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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ    

1.1. Адаптированная образовательная программа среднего 

профессионального образования – программа подготовки специалистов 

среднего звена (далее - ППССЗ) по специальности  

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

Адаптированная образовательная программа среднего профессионального 

образования – программа подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»  (далее 

ППССЗ)  представляет собой комплекс учебно-методической документации, 

регламентирующий содержание, организацию и оценку качества подготовки 

обучающихся и выпускников с ОВЗ, разработанную и утвержденную  с учетом 

требований рынка труда на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет  (по 

отраслям)  среднего профессионального образования (далее – СПО), 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации № 832 от 28 июля 2014 года.   

Адаптированная образовательная программа среднего профессионального 

образования – программа подготовки специалистов среднего звена должна 

обеспечить достижение обучающимися инвалидами и обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья, установленных данным 

образовательным стандартом требований. Создание доступной среды для людей с 

ограниченными возможностями является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. В свою очередь, доступное профессиональное 

образования для людей с ограниченными возможностями – одно из направлений 

социальной интеграции инвалидов в общество, поскольку образование - один из 

наиболее действенных социальных ресурсов. Профессиональное образование 

позволяет инвалиду повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает 

основу для равных возможностей, повышает личностный статус. Адаптированная 

образовательная программа среднего профессионального образования – 

программа подготовки специалистов среднего звена регламентирует цели, 

ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации 

образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данной 

специальности и включает в себя:  учебный план, календарный учебный график, 

программы дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество 

подготовки обучающихся с ОВЗ, а также программы учебной и производственной 

практики и методические материалы, обеспечивающие реализацию 

соответствующей образовательной технологии, специальные условия 

образовательной деятельности.   

Реализация адаптированной ППССЗ осуществляется образовательной 

организацией на государственном языке Российской Федерации.  

 

 

 



 

1.2. Нормативные документы для разработки адаптированной ППССЗ по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

Нормативные документы:  

- Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации»;  

- Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;  

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования (утв. 

приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 464);  

-Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям), утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации 28.07.2014 г., № 832, 

(Зарегистрировано в Минюсте России 19.08.2014 № 33638);  

-Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (утв. приказом 

Министерства образования и науки РФ от 16 августа 2013 г. № 968;  

-Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования (утв. 

приказом Министерства образования и науки РФ от 18 апреля 2013 г. № 291);  

- Государственная программа Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-

2015 годы, утвержденная постановлением Правительства  Российской Федерации 

от 17 марта 2011 г. № 175;  

- Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 

2013-2020 годы, утвержденная распоряжением Правительства  Российской 

Федерации от 15 мая 2013 г. № 792-р;  

  - Порядок приема граждан на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 23 января 2014 г. № 36;  

- Методические рекомендации по разработке и реализации адаптированных 

образовательных программ среднего профессионального образования 

Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и 

ДПО Минобрнауки России от 20 апреля 2015г. № 06-830вн;  

- Устав ГБПОУ ЛО «СИТ». 

    

1.3. Общая характеристика адаптированной ППССЗ 
 

Адаптированная образовательная программа среднего профессионального 

образования – программа подготовки специалистов среднего звена – программа, 

адаптированная для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений 

развития и социальную адаптацию указанных лиц.  



 

Инвалид – лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством 

функций организма, обусловленное заболеванием, последствиями травм или 

дефектами, приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее 

необходимость его социальной защиты.  

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья – физическое лицо, 

имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, 

подтвержденные психолого-медико-педагогической комиссией и 

препятствующие получению образования без создания специальных условий. 

Специальные условия для получения образования – условия обучения, 

воспитания и развития обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ, 

включающие в себя использование специальных образовательных программ и 

методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения 

коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента 

(помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, 

проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение 

досуга и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение 

образовательной программы инвалидами и обучающимися с ОВЗ. 

Индивидуальная программа реабилитации (ИПР) инвалида – разработанный 

на основе решения Государственной службы медико-социальной экспертизы 

комплекс оптимальных для инвалида реабилитационных мероприятий, 

включающий в себя отдельные виды, формы, объемы, сроки и порядок 

реализации медицинских, профессиональных и других реабилитационных мер, 

направленных на восстановление, компенсацию нарушенных или утраченных 

функций организма, восстановление, компенсацию способностей инвалида к 

выполнению определенных видов деятельности.   

Целью разработки адаптированной ППССЗ по направлению является 

методическое обеспечение реализации ФГОС СПО по данной специальности, 

обеспечения прав инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

реализация специальных условий для обучения данной категории обучающихся и 

на этой основе развитие у обучающихся личностных качеств, а также 

формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО.   

Адаптированная образовательная программа ориентирована на решение 

следующих задач:  

- создание условий, необходимых для получения среднего профессионального 

образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, их 

социализации и адаптации;  

- повышение уровня доступности среднего профессионального образования для 

инвалидов  и лиц с ОВЗ;  

- повышение качества среднего профессионального образования инвалидов и лиц 

с ОВЗ;  

- возможность формирования индивидуальной образовательной траектории для 

обучающегося инвалида или обучающегося с ОВЗ;  

- формирование толерантной социокультурной среды.   



 

1.3.1. Нормативные сроки освоения программы 

 

Нормативный срок освоения адаптированной ППССЗ по специальности среднего 

профессионального образования 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям), базовая подготовка, очная форма обучения – составляет:  

 

Уровень образования, 

необходимый для приема 

на обучение по 

адаптированной ППССЗ 

Наименование 

квалификации базовой 

подготовки  

Срок получения СПО по 

адаптированной ППССЗ 

базовой подготовки в 

очной форме обучения 

 

Бухгалтер 
основное общее 

образование 

2 года 10 месяцев 

 

Сроки получения СПО по адаптированной ППССЗ базовой подготовки 

независимо от применяемых образовательных технологий увеличиваются:  

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья - не более чем на 

10 месяцев.  

Нормативные сроки теоретического обучения, практик, промежуточной и 

государственной (итоговой) аттестации, каникулярного времени на базе 

основного общего образования при очной форме, 147 недель, в том числе:  

 

Таблица 1 

Обучение по учебным циклам 59 нед. 

Учебная практика 10 нед. 

Производственная практика (по 

профилю специальности) 

Производственная практика 

(преддипломная) 

4 нед. 

Промежуточная аттестация 3 нед. 

Государственная (итоговая) 

аттестация  

6 нед. 

Каникулярное время 13 нед. 

Итого  95 нед. 

 

Срок освоения адаптированной ППССЗ в очной форме обучения для лиц, 

обучающихся на базе основного общего образования, увеличивается на 52 недели 

из расчета:  

теоретическое обучение (при обязательной учебной нагрузке 36 часов в неделю)                                                                                                 

39 нед. 

промежуточная аттестация                                                                   2 нед.                                                                                              

каникулы                                                                                               11 нед.                                                                                                                                
 

 

 

 



 

1.3.2. Требования к абитуриенту 

 

Абитуриент должен иметь документ государственного образца:   

- об основном общем образовании;   

- о среднем общем образовании.   

Прием граждан для получения среднего профессионального образования по 

направлению 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»  

осуществляется на конкурсной основе по заявлениям лиц в соответствии с 

данными аттестата (средний балл).  

Дети с ограниченными возможностями здоровья принимаются на обучение по 

адаптированной  программе только с согласия родителей (законных 

представителей) и на основании рекомендаций психолого-медико-педагогической 

комиссии. При получении образования обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература.   

Инвалид при поступлении на адаптированную образовательную программу 

должен предъявить индивидуальную программу реабилитации инвалида (ребенка 

– инвалида) с рекомендацией об обучении по данной специальности, содержащую 

информацию о необходимых специальных условиях обучения, а также сведения 

относительно рекомендованных условий и видов труда. Лицо с ограниченными 

возможностями здоровья  при поступлении на адаптированную образовательную 

программу должно предъявить заключение психолого-медико-педагогической 

комиссии с рекомендацией об обучении по данной специальности, содержащее 

информацию о необходимых специальных условиях обучения. 

 

2.ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ И ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

АДАПТИРОВАННОЙ ППССЗ 

 

2.1.Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

 

2.1.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 

 

Область профессиональной деятельности выпускников: учет имущества и 

обязательств организации, проведение и оформление хозяйственных операций, 

обработка бухгалтерской информации, проведение расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами, формирование бухгалтерской отчетности, налоговый 

учет, налоговое планирование. 

 

2.1.2 Объекты профессиональной деятельности выпускников: 

 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:  

- имущество и обязательства организации;  

- хозяйственные операции;  

- финансово-хозяйственная информация;  



 

- налоговая информация;  

- бухгалтерская отчетность;  

        - первичные трудовые коллективы. 

 

2.1.3. Виды профессиональной деятельности: 

 

Бухгалтер (базовой подготовки) готовится к следующим видам деятельности:  

-  ведение расчетных операций; 

- осуществление кредитных операций; 

- выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих (приложение к ФГОС СПО – кассир). 

 

3.ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ АДАПТИРОВАННОЙ 

ППССЗ 

 

3.1. Общие компетенции 

 

Бухгалтер (базовой подготовки) должен обладать общими компетенциями, 

включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

 ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития.  

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

 

 

 

 

 



 

3.2.Профессиональные компетенции 

 

Бухгалтер (базовой подготовки) должен обладать профессиональными 

компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной 

деятельности (ВПД):  

ВПД 1 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 

учета имущества организации.  

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.  

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий 

план счетов бухгалтерского учета организации.  

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы.  

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.  

ВПД 2  Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, 

выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств 

организации.  

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников 

имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.  

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по 

инвентаризации имущества в местах его хранения.  

ПК 2.2. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.  

ПК 2.3. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам 

инвентаризации.  

ПК 2.4. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 

организации.  

ВПД 3 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами.  

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней.  

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и 

сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям.  

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды.  

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых 

взносов во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям.  

ВПД 4  Составление и использование бухгалтерской отчетности.  

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период.  

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки.  



 

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

налоговые декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки.  

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и 

финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.  

ВПД 5  Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих. 

 

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

4.1.Учебный план 

 

На основе ФГОС СПО специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям)» разработан учебный план с указанием учебной нагрузки 

обучающегося по каждой из изучаемых дисциплин, каждому профессиональному 

модулю, междисциплинарному курсу, учебной и производственной практике.  

Учебный план отражает следующие характеристики  адаптированной ППССЗ по 

специальности:  

− объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по 

семестрам;  

− перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных 

элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик); 

− последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных 

модулей;  

− распределение по годам обучения и семестрам различных форм  

промежуточной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным 

модулям (и их составляющим междисциплинарным курсам, учебной и 

производственной практике);  

− объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по учебным дисциплинам, 

профессиональным модулям и их составляющим;  

− сроки прохождения и продолжительность преддипломной практики;  

− формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, отведенные на 

подготовку и защиту выпускной квалификационной работы в рамках ГИА;  

− объем каникул по годам обучения.  

Обязательная аудиторная нагрузка предполагает лекции, практические занятия, 

включая семинары и выполнение курсовых работ. 

Адаптированная ППССЗ специальности предполагает изучение следующих 

учебных циклов:  



 

− общеобразовательный цикл (О), включающий базовые дисциплины  (ОБД) и 

профильные дисциплины (ОПД);  

− профессиональный (П), включающий: общий гуманитарный и социально-

экономический (ОГСЭ), математический и общий естественнонаучный (ЕН), 

учебную практику (УП), производственную практику (по профилю 

специальности) (ПП), производственную практику (преддипломную) (ПДП),   

− промежуточная аттестация (ПА), государственная итоговая  аттестация (ГИА).  

Циклы ОГСЭ и ЕН состоят из дисциплин общей гуманитарной и социально-

экономической подготовки, математической и общей естественнонаучной 

подготовки.  

Профессиональный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей (ПМ) в соответствии с основными видами 

деятельности. В состав каждого ПМ входят несколько междисциплинарных 

курсов. При освоении обучающимся профессиональных модулей проводятся 

учебная практика и производственная практика (по профилю специальности) 

концентрированно.  

Обязательная часть цикла ОГСЭ базовой подготовки предусматривает изучение 

следующих обязательных дисциплин: «Основы философии», «История», 

«Иностранный язык», «Физическая культура».  

В профессиональном цикле предусматривается обязательное изучение 

дисциплины «Безопасность жизнедеятельности».  

Часы вариативной части циклов адаптированной ППССЗ распределяются между 

элементами обязательной части цикла и используются для изучения 

дополнительных дисциплин, профессиональных модулей, междисциплинарных 

курсов. Обязательная часть адаптированной ППССЗ по циклам составляет 70% от 

общего объема времени, отведенного на их освоение. 

 

Учебный план представлен в Приложении 1. 

 

4.2.Календарный учебный график 

 

Календарный учебный график является самостоятельным документом, входящим 

в адаптированную ППССЗ специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям). 

Календарный учебный график устанавливает последовательность и 

продолжительность теоретического обучения, экзаменационных сессий, практик, 

государственной (итоговой) аттестации, каникул.  

Структура календарного учебного графика разработана в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) и включает титульный лист, календарный график учебного 

процесса по каждому курсу, календарный график аттестаций.  

Учебный план (УП) адаптированной ППССЗ специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям), составлен на основе БУП и регламентирует 

порядок реализации адаптированной ППССЗ по специальности среднего 



 

профессионального образования. Учебный план является частью адаптированной 

ППССЗ. Учебный план определяет качественные и количественные 

характеристики адаптированной ППССЗ по специальности среднего 

профессионального образования. В УП отображается логическая 

последовательность, объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам 

обучения и по семестрам; перечень учебных дисциплин, профессиональных 

модулей и их составных элементов (междисциплинарных курсов, учебной и 

производственной практик); последовательность изучения учебных дисциплин и 

профессиональных модулей; виды учебных занятий; распределение различных 

форм промежуточной аттестации по годам обучения и по семестрам; 

распределение по семестрам и объемные показатели подготовки и проведения 

государственной (итоговой) аттестации.  

При формировании учебного плана учитывались следующие нормы нагрузки: 

максимальный объем учебной нагрузки обучающихся составляет 54 

академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной 

учебной работы; максимальный объем обязательной аудиторной учебной 

нагрузки обучающихся при очной форме обучения составляет 36 академических 

часов в неделю. Аудиторная нагрузка обучающихся предполагает проведение 

теоретических, практических занятий и лабораторных работ. При формировании 

учебного плана распределяется весь объем времени, отведенного на реализацию 

адаптированной ППССЗ, включая базовую и вариативную части. Промежуточная 

аттестация в форме экзамена проводится в день, освобожденный от других форм 

учебной нагрузки. Промежуточная аттестация в форме зачета или 

дифференцированного зачета проводится за счет часов, отведенных на освоение 

соответствующего модуля или дисциплины. Количество экзаменов в каждом 

учебном году в процессе промежуточной аттестации обучающихся по очной 

форме не превышает – 8, а количество зачетов – 10. Продолжительность каникул 

в зимний период составляет не менее двух недель. 

 

Календарный учебный график представлен в Приложении 2. 

 

4.3.Программы учебных дисциплин, профессиональных модулей 

(междисциплинарных курсов) 

 

Программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

(междисциплинарных курсов) представлены в Приложении 3. 

 

Дисциплина «Русский язык и литература. Русский язык»  

 

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 



 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина входит в общеобразовательный цикл.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

 

Цель курса «Русский язык и литература. Русский язык» нацелен на повторение и 

углубление знаний по основам науки о русском языке и на этой базе закреплении 

соответствующих умений в области фонетики, орфоэпии, графики, 

словообразования, лексики и фразеологии, грамматики; совершенствовать 

орфографическую и пунктуационную грамотность обучающихся; углубить 

речевые умения и навыки, при этом основное внимание, уделяя формированию 

навыков правильного и уместного использования языковых средств в разных 

условиях общения, т.е. навыкам, которыми необходимо владеть каждому 

выпускнику техникума.  

Задачи курса состоят в формировании у обучающихся следующих основных 

умений и навыков:  

единообразного написания морфем; слитных, раздельных и дефисных написаний; 

усвоения правил переноса слов; трудных случаев правописания; знаков 

препинания внутри простого предложения и между частями сложного 

предложения; знаков препинания в связном тексте; умения нахождения в слове 

орфограмм, в предложении – пунктограмм, описания слова с изученными 

орфограммами; пунктуационно правильного оформления предложений и текста; 

правильного и грамотного изложения своей мысли.  

 

Требования к результатам освоения дисциплины  
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

знать:  

- различие между языком и речью; функции языка;  

- коммуникативные качества правильной русской речи;  

- нормы современного русского литературного языка;  

- различие между русским литературным языком и социальными диалектами;  

- основные словари русского языка.  

уметь:  

-анализировать свою речь и речь собеседника;  

-различать и устранять ошибки и недочеты в устной и письменной русской речи;  

-правильно и уместно использовать различные языковые средства в данном 

тексте, передавать логические акценты высказывания, обеспечивать связность 

текста;  

-находить в предложении или тексте и устранять подходящим в данном случае 

способом речевые ошибки, вызванные нарушениями литературных норм, а  

также отличать от речевых ошибок намеренное отступление от литературной 

нормы; 

- оформлять высказывание в соответствии с нормами русского правописания;  

- продуцировать текст в разных жанрах русской речи.  



 

 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: максимальная нагрузка обучающихся 117 часов, в том числе, 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 78 часов, 

самостоятельная работа обучающихся 39 часов. 

 

Дисциплина «Русский язык и литература. Литература»  

 

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина входит в общеобразовательный цикл.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

Цель курса «Русский язык и литература. Литература» нацелен на знание 

произведений, определяемых программой (основные проблемы, характеристика 

главных героев, значение этих произведений для современности); освоение 

необходимого минимума понятий по теории литературы, помогающих 

интерпретировать и оценивать художественные произведения (образность 

художественной литературы, основные литературные жанры, сюжет, композиция 

и язык художественных произведений, народность, условность в литературе и др.; 

умение грамотно высказать и обосновать в устной и письменной форме свое 

отношение к художественному произведению, написать аннотацию, реферат, 

тезисы, сделать доклад, аргументировано выступить в защиту своего мнения.  

Задачи курса состоят в формировании у обучающихся внутренних потребностей 

личности, становлении духовного мира человека. Усвоение ряда важнейших 

понятий по истории и теории литературы, формирование умений оценки и 

анализа художественных произведений.  

 

Требования к результатам освоения дисциплины  
В результате освоения дисциплины обучающийся должен  

знать:  

-основные факты о жизни и творчестве изучаемых писателей;  

-средства изображения образов – персонажей (портрет, пейзаж, интерьер, 

авторская характеристика, речь действующих лиц).  

уметь:  
- анализировать и оценивать изученное произведение как художественное 

единство;  

- характеризовать следующие его компоненты: проблематика и идейный смысл 

образов; особенности композиции; средства изображения образов – персонажей;  



 

-давать оценку изученным лирическим произведениям на основе личностного 

восприятия и осмысления художественных особенностей; 

-применять сведения по истории при истолковании и оценки изученного 

художественного произведения;  

- объяснять сходство и различие произведений разных писателей, близких по 

тематике;  

- соотносить изученное произведение с литературным направлением эпохи 

(классицизмом, романтизмом, реализмом, модернизмом); называть основные 

черты этих направлений;  

- писать сочинения: на литературную тему; на свободную тему;  

- выразительно читать изученные произведения. 

  

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: максимальная нагрузка обучающихся 176 часов, в том числе, 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 117 часов, 

самостоятельная работа обучающихся 78 часов. 

 

Дисциплина «Иностранный (английский) язык»  

 

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: 

 дисциплина входит в общеобразовательный цикл.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  
Цель данной дисциплины заключается в повышении исходного уровня владения 

иностранным языком, достигнутого на предыдущей ступени образования, и 

овладении обучающимися необходимым и достаточным уровнем 

коммуникативной компетенции для решения социально-коммуникативных задач 

в различных областях бытовой, культурной, профессиональной и научной 

деятельности при общении с зарубежными партнерами, а также для дальнейшего 

самообразования.  

Задачами изучения дисциплины являются:  
-развивать умения обучающихся самостоятельно приобретать знания для 

осуществления бытовой и профессиональной коммуникации на иностранном 

языке;  

-повышение уровня учебной автономии, способности к самообразованию, к 

работе с мультимедийными программами, словарями, иноязычными ресурсами 

сети Интернет;  

-расширить кругозор и повысить информационную культуру обучающихся;  



 

-расширить словарный запас на иностранном языке в пределах профессиональной 

сферы;  

-формировать представления об основах межкультурной коммуникации, 

воспитать толерантность и уважение к духовным ценностям разных стран и 

народов;  

-развивать познавательные интересы, интеллектуальных и творческих 

способностей обучающихся в процессе изучения биологических явлений.  

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы:  
В структуре программы среднего профессионального образования дисциплина 

относится к базовой части. Знания полученные в результате изучения 

дисциплины направлены на формирование основных коммуникативных умений и 

навыков английского языка у обучающихся для дальнейшего применения, как в 

повседневной, так и в профессиональной деятельности.  

 

Требование к результатам освоения дисциплины  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

обучающийся должен  

знать:  

-значения новых лексических единиц, связанных с тематикой данного этапа 

обучения и соответствующими ситуациями общения, в том числе оценочной 

лексики, реплик-клише речевого этикета, отражающих особенности культуры 

страны/стран изучаемого языка;  

-лексический (1200-1400 лексических единиц) и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов 

профессиональной направленности.  

-значение изученных грамматических явлений в расширенном объеме 

(видовременные, неличные и неопределенно-личные формы глагола, формы 

условного наклонения, косвенная речь / косвенный вопрос, побуждение и др., 

согласование времен);  

-страноведческую информацию из аутентичных источников, обогащающую 

социальный опыт обучающихся: сведения о стране/странах изучаемого языка, их 

науке и культуре, исторических и современных реалиях, общественных деятелях, 

месте в мировом сообществе и мировой культуре, взаимоотношениях с нашей 

страной, языковые средства и правила речевого и неречевого поведения в 

соответствии со сферой общения и социальным статусом партнера;  

уметь:  
-общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и 

повседневные темы;  

-переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной 

направленности;  

-самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять 

словарный запас.  

 



 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: максимальная нагрузка обучающихся 175 часов, в том числе, 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 117 часов, 

самостоятельная работа обучающихся 39 часов. 

 

Дисциплина «История»  

 

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина входит в общеобразовательный цикл.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

Цель данной дисциплины заключается в приобретении обучающимися знаний по 

основным фактам, процессам и явлениям, характеризующим целостность 

отечественной и всемирной истории; периодизации всемирной и отечественной 

истории; современные версии и трактовки важнейших проблем отечественной и 

всемирной истории; особенности исторического пути России, ее роль в мировом 

сообществе; основные исторические термины и даты.  

Задачами изучения дисциплины являются:  

-дать обучающимся знания о целостности всемирно-исторического процесса о 

месте и роли России в нём;  

-способствовать формированию исторического мышления, способности 

определять собственное отношение к дискуссионным проблемам прошлого и 

современности;  

-научить понимать историческую обусловленность явлений и процессов 

современного мира;  

-научить осуществлять поиск, систематизацию и комплексный анализ 

исторической информации;  

-научить рассматривать события и явления с точки зрения их исторической 

обусловленности, сопоставлять различные версии и оценки. 

Требования к результатам освоения дисциплины  
В результате освоения программы среднего профессионального образования у 

выпускника должны быть сформированы следующие общие компетенции:  

-Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес.  

-Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество.  



 

-Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность.  

-Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития.  

-Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.  

-Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий.  

-Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.  

-Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

знать: 

-основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков (20 и 

21вв.);  

-сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных 

конфликтов в конце ХХ – начале ХХI веков;  

-основные вопросы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) 

политического и экономического развития ведущих государств и регионов мира;  

-назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные направления их 

деятельности;  

-о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и 

государственных традиций;  

-содержание и назначение важнейших правовых и законодательных актов 

мирового и регионального значения  

уметь:  
-ориентироваться в современной экономической, политической и культурной 

ситуации в России и мире;  

выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально-

экономических, политических и культурных проблем.  

 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: максимальная нагрузка обучающихся 176 часов, в том числе, 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 117 часов, 

самостоятельная работа обучающихся 59 часов.  

 

 Дисциплина «Обществознание»  

 

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 



 

 

1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина входит в общеобразовательный цикл.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

Программа дисциплины ориентирована на достижение следующих целей: 

- развитие личности в период ранней юности, ее духовно-нравственной и 

политической культуры, социального поведения, основанного на уважении 

принятых в обществе норм, способности к личному самоопределению и 

самореализации;  

-воспитание гражданской ответственности, национальной идентичности, 

толерантности, приверженности гуманистическим и демократическим ценностям, 

закрепленным в Конституции Российской Федерации.  

При изучении обществознания перечисленные цели дополняются решением 

задач:  
-формирования у обучающихся знаний прикладного характера, необходимых для 

выполнения основных социальных ролей, организации взаимодействия с 

окружающими людьми и социальными институтами.  

Практические занятия предназначены для закрепления ключевых моментов курса, 

овладения практическими навыками. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы:  
дисциплина входит в общеобразовательный цикл и является базовой.  

Требования к результатам освоения дисциплины:  
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

знать:  

- биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации 

личности, место и роль человека в системе общественных отношений;  

- тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а 

также важнейших социальных институтов;  

- необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных 

норм, механизмы правового регулирования;  

- особенности социально-гуманитарного познания.  

уметь:  
- характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные 

признаки, закономерности развития;  

-анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их 

общие черты и различия;  

- объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных 

социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших 

социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, 

взаимосвязи подсистем и элементов общества);  

- осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных 

знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); - 



 

оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, 

организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;  

- формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний 

собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;  

- применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе 

решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.  

 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: максимальная нагрузка обучающихся 117 часов, в том числе, 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 78 часов, 

самостоятельная работа обучающихся 39 часов. 

 

Дисциплина «География»  

 

1.1.Область применения  программы 

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина входит в общеобразовательный цикл.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  
Программа ориентирована на достижение следующих целей: 

 освоение системы географических знаний о целостном, многообразном 

и динамично изменяющемся мире, взаимосвязи природы, населения и 

хозяйства на всех территориальных уровнях, географических аспектов 

глобальных проблем человечества и путях их решения, методах изучения 

географического пространства, разнообразии его объектов и процессов; 

 овладение умениями сочетать глобальный, региональный и локальный 

подходы для описания и анализа природных, социально-экономических, 

геоэкологических процессов и явлений; 

 развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих 

способностей посредством ознакомления с важнейшими географическими 

особенностями и проблемами мира, его регионов и крупнейших стран; 

 воспитание патриотизма, уважения к другим народам и культурам, 

бережного отношения к окружающей среде; 

    использование в практической деятельности и повседневной жизни   

разнообразных географических методов, знаний и умений, а также 

географической информации; 

 нахождение и применение географической информации, включая карты, 

статистические материалы, геоинформационные системы и ресурсы 

Интернета, для правильной оценки важнейших социально-экономических 



 

вопросов международной жизни; геополитической и геоэкономической си-

туации в России, других странах и регионах мира, тенденций их возмож-

ного развития; 

 понимание географической специфики крупных регионов и стран мира в 

условиях стремительного развития международного туризма и отдыха, 

деловых и образовательных программ, телекоммуникаций, простого 

общения. 

В результате изучения учебной дисциплины «География» обучающийся 

должен: 

знать/понимать: 

 основные географические понятия и термины; традиционные и новые 

методы географических исследований; 

 особенности размещения основных видов природных ресурсов, их главные 

месторождения и территориальные сочетания; численность и динамику 

населения мира, отдельных регионов и стран, их этногеографическую 

специфику; различия в уровне и качестве жизни населения, основные 

направления миграций; проблемы современной урбанизации; 

 географические аспекты отраслевой и территориальной структуры мирового 

хозяйства, размещения его основных отраслей; географическую специфику 

отдельных стран и регионов, их различия по уровню социально-

экономического развития, специализации в системе международного 

географического разделения труда; географические аспекты глобальных 

проблем человечества; 

 особенности современного геополитического и геоэкономического 

положения России, ее роль в международном географическом разделении 

труда; 

уметь: 

 определять и сравнивать по разным источникам информации гео-

графические тенденции развития природных, социально-экономических и 

геоэкологических объектов, процессов и явлений; 

 оценивать и объяснять ресурсообеспеченность отдельных стран и регионов 

мира, их демографическую ситуацию, уровни урбанизации и 

территориальной концентрации населения и производства, степень 

природных, антропогенных и техногенных изменений отдельных 

территорий; 

 применять разнообразные источники географической информации для 

проведения наблюдений за природными, социально-экономическими и 

геоэкологическими объектами, процессами и явлениями, их изменениями 

под влиянием разнообразных факторов; 

 составлять комплексную географическую характеристику регионов и стран 

мира; таблицы, картосхемы, диаграммы, простейшие карты, модели, 

отражающие географические закономерности различных явлений и 

процессов, их территориальные взаимодействия; 

 сопоставлять географические карты различной тематики; 



 

использовать приобретенные знания и умения в практической 

деятельности и повседневной жизни: 

 для выявления и объяснения географических аспектов различных 

текущих событий и ситуаций; 

 нахождения и применения географической информации, включая 

карты, статистические материалы, геоинформационные системы и ресурсы 

Интернета; правильной оценки важнейших социально-экономических со-

бытий международной жизни, геополитической и геоэкономической си-

туации в России, других странах и регионах мира, тенденций их возможного 

развития; 

 понимания географической специфики крупных регионов и стран 

мира в условиях глобализации, стремительного развития международного 

туризма и отдыха, деловых и образовательных программ, различных видов 

человеческого общения. 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:  
максимальной учебной нагрузки обучающегося 58 часов, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 39 часов;  

самостоятельной работы обучающегося  19 часов.  

 

Дисциплина «Естествознание»  

 

1.2.Область применения  программы 

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина входит в общеобразовательный цикл.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  
Программа ориентирована на достижение следующих целей: 

 освоение знаний о современной естественно-научной картине мира и 

методах естественных наук; знакомство с наиболее важными идеями и 

достижениями естествознания, оказавшими определяющее влияние на 

развитие техники и технологий; 

 овладение умениями применять полученные знания для объяснения 

явлений окружающего мира, восприятия информации естественно-

научного и специального (профессионально значимого) содержания, 

получаемой из СМИ, ресурсов Интернета, специальной и научно-

популярной литературы; 



 

 развитие интеллектуальных, творческих способностей и критического 

мышления в ходе проведения простейших исследований, анализа явлений, 

восприятия и интерпретации естественно-научной информации; 

 воспитание убежденности в возможности познания законов природы и 

использования достижений естественных наук для развития цивилизации и 

повышения качества жизни; 

 применение естественно-научных знаний в профессиональной 

деятельности и повседневной жизни для обеспечения безопасности 

жизнедеятельности; грамотного использования современных технологий; 

охраны здоровья, окружающей среды. 

 

В результате изучения учебной дисциплины «Естествознание» обучающийся 

должен: 

знать/понимать 

 смысл понятий: естественнонаучный метод познания, электромагнитное поле, 

электромагнитные волны, квант, эволюция Вселенной, большой взрыв, 

Солнечная система, галактика, периодический закон, химическая связь, 

химическая реакция, макромолекула, белок, катализатор, фермент, клетка, 

дифференциация клеток, ДНК, вирус, биологическая эволюция, 

биоразнообразие, организм, популяция, экосистема, биосфера, энтропия, 

самоорганизация; 

 вклад великих ученых в формирование современной естественно-научной 

картины мира; 

 

уметь 

 приводить примеры экспериментов и(или) наблюдений, 

обосновывающих: атомно-молекулярное строение вещества, существование 

электромагнитного поля и взаимосвязь электрического и магнитного полей, 

волновые и корпускулярные свойства света, необратимость тепловых 

процессов, разбегание галактик, зависимость свойств вещества от структуры 

молекул, зависимость скорости химической реакции от температуры и 

катализаторов, клеточное строение живых организмов, роль ДНК как носителя 

наследственной информации, эволюцию живой природы, превращения 

энергии и вероятностный характер процессов в живой и неживой природе, 

взаимосвязь компонентов экосистемы, влияние деятельности человека на 

экосистемы; 

 объяснять прикладное значение важнейших достижений в области 

естественных наук для: развития энергетики, транспорта и средств связи, 

получения синтетических материалов с заданными свойствами, создания 

биотехнологий, лечения инфекционных заболеваний, охраны окружающей 

среды; 

 выдвигать гипотезы и предлагать пути их проверки, делать выводы на 

основе экспериментальных данных, представленных в виде графика, таблицы 

или диаграммы; 



 

 работать с естественно-научной информацией, содержащейся в сообщениях 

СМИ, интернет-ресурсах, научно-популярной литературе: владеть методами 

поиска, выделять смысловую основу и оценивать достоверность информации; 

использовать приобретенные знания и умения в практической 

деятельности и повседневной жизни для: 

 оценки влияния на организм человека электромагнитных волн и 

радиоактивных излучений; 

 энергосбережения; 

 безопасного использования материалов и химических веществ в быту; 

 профилактики инфекционных заболеваний, никотиновой, алкогольной и 

наркотической зависимостей; 

 осознанных личных действий по охране окружающей среды. 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося 162 часов, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 108 часов;  

самостоятельной работы обучающегося  54 часов.  

 

Дисциплина «Экология»  

 

1.3.Область применения  программы 

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина входит в общеобразовательный цикл.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  
Программа ориентирована на достижение следующих целей: 

 

• получение фундаментальных знаний об экологических системах и особенностях 

их функционирования в условиях нарастающей антропогенной нагрузки; истории 

возникновения и развития экологии как естественно-научной и социальной 

дисциплины, ее роли в формировании картины мира; о методах научного 

познания; 

• овладение умениями логически мыслить, обосновывать место и роль 

экологических знаний в практической деятельности людей, развитии 

современных технологий; определять состояние экологических систем в природе 

и в условиях городских и сельских поселений; проводить наблюдения за 



 

природными и искусственными экосистемами с целью их описания и выявления 

естественных и антропогенных изменений; 

• развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих 

способностей обучающихся в процессе изучения экологии; путей развития 

природоохранной деятельности; в ходе работы с различными источниками 

информации; 

• воспитание убежденности в необходимости рационального природопользования, 

бережного отношения к природным ресурсам и окружающей среде, собственному 

здоровью; уважения к мнению оппонента при обсуждении экологических 

проблем; 

• использование приобретенных знаний и умений по экологии в повседневной 

жизни для оценки последствий своей деятельности (и деятельности других 

людей) по отношению к окружающей среде, здоровью других людей и 

собственному здоровью; соблюдению правил поведения в природе. 

Освоение содержания учебной дисциплины «Экология» обеспечивает достижение 

обучающимися следующих результатов: 

• личностных: 

- устойчивый интерес к истории и достижениям в области экологии; 

- готовность к продолжению образования, повышению квалификации в избранной 

профессиональной деятельности, используя полученные экологические знания; 

- объективное осознание значимости компетенций в области экологии для 

человека и общества; 

- умения проанализировать техногенные последствия для окружающей среды, 

бытовой и производственной деятельности человека; 

- готовность самостоятельно добывать новые для себя сведения экологической 

направленности, используя для этого доступные источники информации; 

- умение управлять своей познавательной деятельностью, проводить самооценку 

уровня собственного интеллектуального развития; 

- умение выстраивать конструктивные взаимоотношения в команде по решению 

общих задач в области экологии; 

• метапредметных: 

- овладение умениями и навыками различных видов познавательной деятельности 

для - изучения разных сторон окружающей среды; 



 

- применение основных методов познания (описания, наблюдения, эксперимента) 

для изучения различных проявлений антропогенного воздействия, с которыми 

возникает необходимость сталкиваться в профессиональной сфере; 

- умение определять цели и задачи деятельности, выбирать средства их 

достижения на практике; 

- умение использовать различные источники для получения сведений 

экологической направленности и оценивать ее достоверность для достижения 

поставленных целей и задач; 

• предметных: 

- сформированность представлений об экологической культуре как условии 

достижения устойчивого (сбалансированного) развития общества и природы, 

экологических связях в системе «человек—общество—природа»; 

- сформированность экологического мышления и способности учитывать и 

оценивать экологические последствия в разных сферах деятельности; 

- владение умениями применять экологические знания в жизненных ситуациях, 

связанных с выполнением типичных социальных ролей; 

- владение знаниями экологических императивов, гражданских прав и 

обязанностей в области энерго- и ресурсосбережения в интересах сохранения 

окружающей среды, здоровья и безопасности жизни; 

- сформированность личностного отношения к экологическим ценностям, 

моральной ответственности за экологические последствия своих действий в 

окружающей среде; 

- сформированность способности к выполнению проектов экологически 

ориентированной социальной деятельности, связанных с экологической 

безопасностью окружающей среды, здоровьем людей и повышением их 

экологической культуры. 

1.4. 1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины:  
максимальной учебной нагрузки обучающегося  57 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  38 часов; 

самостоятельной работы обучающегося  19 часов. 

 

Дисциплина «Физическая  культура» 

  

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 



 

 

1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина входит в общеобразовательный цикл.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

Целью физического воспитания обучающихся является формирование 

физической культуры личности.  

Задачами изучения дисциплины являются: понимание роли физической культуры 

в развитии личности и подготовке ее к профессиональной деятельности;  

знание научно-практических основ физической культуры и здорового образа 

жизни; 

формирование мотивационно-ценностного отношения к физической культуре, 

установки на здоровый стиль жизни, физическое самосовершенствование и 

самовоспитание, потребности в регулярных занятиях физическими упражнениями 

и спортом; 

овладение системой практических умений и навыков, обеспечивающих 

сохранение и укрепление здоровья, психическое благополучие, развитие 

совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств личности, 

самоопределение в физической культуре;  

обеспечение общей и профессионально-прикладной физической 

подготовленности, определяющей психофизическую готовность обучающегося к 

будущей профессии;  

приобретение опыта творческого использования физкультурно-спортивной 

деятельности для достижения жизненных и профессиональных целей. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Физическая культура входит в обязательный образовательный цикл 

«Общегуманитарных и социально-экономических дисциплин». Дисциплина тесно 

связана не только с физическим и функциональным развитием организма 

обучающегося, но и его психофизической надежности как будущего специалиста 

и устойчивости уровня его работоспособности.  

Требования к результатам освоения дисциплины  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

знать:  
- о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека;  

- основы здорового образа жизни;  

уметь:  
- использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.  

 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: максимальная нагрузка обучающихся 175 часов, в том числе, 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 117 часов,  

самостоятельная работа обучающихся 58 часов. 
 



 

Дисциплина «Основы безопасности жизнедеятельности»  

 

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина входит в общеобразовательный цикл.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

Цель дисциплины - изучение опасностей в процессе жизнедеятельности человека 

и способов защиты от них в любых средах (производственной, бытовой, 

природной) и условиях (нормальной, экстремальной) среды обитания.  

Изучением дисциплины достигается формирование у специалистов 

представления о неразрывном единстве эффективной профессиональной 

деятельности с требованиями к безопасности и защищенности человека. 

Реализация этих требований гарантирует сохранение здоровья и 

работоспособности человека, готовит его к действиям в экстремальных условиях.  

Задачами изучения дисциплины являются:  

–вооружить обучаемых теоретическими знаниями и практическими навыками, 

необходимыми для:  

–создание комфортного (нормативного) состояния среды обитания в зонах 

трудовой деятельности и отдыха человека;  

–идентификация негативных воздействий среды обитания естественного, 

техногенного и антропогенного происхождения;  

–повышение безопасности технологических процессов в условиях строительного 

производства;  

–разработка и реализация мер защиты человека и среды обитания от негативных 

воздействий;  

– обеспечение устойчивости функционирования объектов и технологических 

систем в штатных и чрезвычайных ситуациях;  

– прогнозирование развития негативных воздействий и оценки последствий их 

действия; 

Место дисциплины в структуре образовательной программы  
Изучение дисциплины «Основы безопасности жизнедеятельности» базируется на 

знаниях Биологии, Математики, Основ безопасности жизнедеятельности в объеме 

средней школы. Дисциплина изучается в тесной взаимосвязи с учебным 

материалом других дисциплин изучаемых в техникуме.  

Знания по дисциплине приобретаются обучающимися в процессе проведения 

занятий преподавателями и в процессе самоподготовки. Умения формируются 

при проведении практических и самостоятельных занятий в кабинете БЖД.  

Требования к результатам освоения дисциплины  



 

В результате освоения программы у выпускника должны быть сформированы 

следующие компетенции:  

- организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество  

-решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях.  

-использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

знать:  
-принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования 

развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных 

ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия 

терроризму как серьезной угрозе национальной безопасности России;  

-основные виды потенциальных опасностей и их последствия в 

профессиональной деятельности и быту, принципы снижения вероятности их 

реализации; 

-основы военной службы и обороны государства;  

-задачи и основные мероприятия гражданской обороны; способы защиты 

населения от оружия массового поражения;  

-меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах;  

-организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на 

нее в добровольном порядке;  

уметь:  
-организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от 

негативных воздействий чрезвычайных ситуаций;  

-предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;  

-использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия 

массового поражения;  

-применять первичные средства пожаротушения;  

-ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно 

определять среди них родственные полученной специальности;  

-применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью;  

-владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных условиях военной службы;  

-оказывать первую помощь пострадавшим.  

 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины:  

максимальная нагрузка обучающихся 105 часов, в том числе,  

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 70 часов,  

самостоятельная работа обучающихся 35 часов. 

 



 

Дисциплина «Математика: алгебра и начала математического анализа»  

 

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина входит в общеобразовательный цикл.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

Цель изучения дисциплины «Математика: алгебра и начала математического 

анализа» заключается в том, чтобы дать обучающимся прочные знания 

соответствующих разделов математики, более современный модельный 

инструментарий, требующий хорошей математической подготовки, сформировать 

качественное профессиональное мышление, умение формулировать цель своей 

деятельности и этапы для ее достижения, что является характерной особенностью 

компетентного, конкурентно способного специалиста. Цель изучения дисциплины 

состоит также в формировании и развитии способности самостоятельно 

приобретать и применять новые знания и умения, а это способствует их 

социальной мобильности и востребованности на рынке труда.  

Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Дисциплина изучается в тесной взаимосвязи с учебным материалом других 

дисциплин по практическому решению задач физики и обеспечивает все базовые 

дисциплины, изучаемые на ФСПО. Знания по дисциплине приобретаются 

обучающимися в процессе проведения занятий преподавателями и в процессе 

самоподготовки. Умения формируются при проведении практических и 

самостоятельных занятий в кабинетах математики. 

Требования к результатам освоения дисциплины  
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

знать:  
-значение математики в профессиональной деятельности и при освоении 

профессиональной образовательной программы.  

-основные математические методы решения прикладных задач в области 

профессиональной деятельности.  

-основные свойства геометрических фигур и формулы для решения 

геометрических задач и задач с практическим содержанием.  

уметь:  
-решать прикладные задачи в области профессиональной деятельности.  

-уметь их применять, проводить доказательные рассуждения в ходе  

решения задач.  

 



 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины:  

максимальная нагрузка обучающихся 351 часов, в том числе,  

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 234 часов. 

самостоятельная работа обучающихся 117 часов. 

 

Дисциплина «Информатика» 

  

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина входит в общеобразовательный цикл.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

Целью преподавания дисциплины «Информатика» является активное изучение 

обучающимися принципов использования средств современной вычислительной 

техники.  

Задачи дисциплины «Информатика»:  

-сформировать представления об основных компонентах комплексной 

дисциплины «Информатика»;  

-раскрыть понятийный аппарат фундаментального и прикладного аспектов 

дисциплины;  

-сформировать навыки работы в среде операционных систем, программных 

оболочек, прикладных программ общего назначения, интегрированных 

вычислительных систем и сред программирования;  

-сформировать навыки разработки и отладки программ, получения и анализа 

результатов с использованием языка высокого уровня.  

Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Программа учебной дисциплины «Информатика» предназначена для изучения 

информатики и информационно-компьютерных технологий в учреждениях 

среднего профессионального образования, реализующих образовательную 

программу среднего (полного) общего образования, при подготовке специалистов 

среднего звена.  

Согласно «Рекомендациям по реализации образовательной программы среднего 

(полного) общего образования в образовательных учреждениях среднего 

профессионального образования в соответствии с федеральным базисным 

учебным планом и учебными планами для образовательных учреждений 

Российской Федерации, реализующих программы общего образования» 

Информатика изучается в учреждениях среднего профессионального образования 

(СПО) с учетом профиля получаемого профессионального образования.  



 

Требования к результатам освоения дисциплины  
В результате изучения учебной дисциплины «Информатика» обучающийся 

должен:  

знать:  
-различные подходы к определению понятия «информация»;  

-методы измерения количества информации: вероятностный и алфавитный. Знать 

единицы измерения информации;  

-назначение наиболее распространенных средств автоматизации информационной 

деятельности (текстовых редакторов, текстовых процессоров, графических 

редакторов, электронных таблиц, баз данных, компьютерных сетей);  

-назначение и виды информационных моделей, описывающих реальные объекты 

или процессы;  

-использование алгоритма как способа автоматизации деятельности;  

-назначение и функции операционных систем.  

уметь:  
-оценивать достоверность информации, сопоставляя различные источники;  

-распознавать информационные процессы в различных системах;  

-использовать готовые информационные модели, оценивать их соответствие 

реальному объекту и целям моделирования;  

-осуществлять выбор способа представления информации в соответствии с 

поставленной задачей;  

-иллюстрировать учебные работы с использованием средств информационных 

технологий;  

-создавать информационные объекты сложной структуры, в том числе 

гипертекстовые;  

-просматривать, создавать, редактировать, сохранять записи в базах данных;  

-осуществлять поиск информации в базах данных, компьютерных сетях и пр.;  

-представлять числовую информацию различными способами (таблица, массив, 

график, диаграмма и пр.);  

-соблюдать правила техники безопасности и гигиенические рекомендации при 

использовании средств ИКТ. 

 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: максимальная нагрузка обучающихся 150 часов, в том числе, 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 100 часов,  

самостоятельная работа обучающихся 50 часов. 

 

Дисциплина «Экономика» 

  

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 



 

1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина входит в общеобразовательный цикл.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

 

Требования к результатам освоения дисциплины  
Программа ориентирована на достижение следующих целей:   

- освоение основных знаний об экономической деятельности людей, экономике 

России;  

 - развитие экономического мышления, потребности в получении экономических 

знаний;  

- воспитание ответственности за экономические решения, уважения к труду и 

предпринимательской деятельности;  

- овладение умением подходить к событиям общественной и политической жизни 

с экономической точки зрения, используя различные источники информации;  

- формирование готовности использовать приобретенные знания о 

функционировании рынка труда, сферы малого предпринимательства и 

индивидуальной трудовой деятельности для ориентации в выборе профессии и 

траектории дальнейшего образования;   

В результате изучения учебной дисциплины, обучающийся должен: 

знать/понимать:  

- функции денег;  

- банковскую систему;  

- причины различий в уровне оплаты труда;  

- основные виды налогов;  

- организационно-правовые формы предпринимательства;  

- виды ценных бумаг, факторы экономического роста;   

уметь приводить примеры:   

- факторов производства и факторных доходов, общественных благ;  

- российских предприятий разных организационных форм,  

- глобальных экономических проблем; описывать:   

- основные формы заработной платы и стимулирования труда, инфляцию;  

- основные статьи госбюджета России, экономический рост, глобализацию 

мировой экономики;  

- действие рыночного механизма. 

 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: максимальная нагрузка обучающихся 108 часов, в том числе, 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 72часов,  

самостоятельная работа обучающихся 36 часов. 



 

 

Дисциплина «Право» 

  

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина входит в общеобразовательный цикл.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

Требования к результатам освоения дисциплины  
Программа ориентирована на достижение следующих целей:   

- формирование правосознания и правовой культуры, социально-правовой 

активности, внутренней убежденности в необходимости соблюдения норм права, 

на осознание себя полноправным членом общества, имеющим гарантированные 

законом права и свободы;   

- воспитание гражданской ответственности и чувства собственного достоинства; 

дисциплинированности, уважения к правам и свободам другого человека, 

демократическим правовым институтам, правопорядку;  

- освоение знаний об основных принципах, нормах и институтах права, 

возможностях правовой системы России, необходимых для эффективного 

использования и защиты  прав и исполнения обязанностей, правомерной 

реализации гражданской позиции;  

- овладение умениями, необходимыми для применения освоенных знаний и 

способов деятельности с целью реализации и защиты прав и законных интересов 

личности; содействия поддержанию правопорядка в обществе; решения 

практических задач в социально-правовой сфере, а также учебных задач в 

образовательном процессе;  

- формирование способности и готовности к самостоятельному принятию 

правовых решений, сознательному и ответственному действию в сфере 

отношений, урегулированных правом.   

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  знать/понимать  

- права и обязанности, ответственность гражданина как участника конкретных 

правоотношений (избирателя, налогоплательщика, работника, потребителя, 

супруга, абитуриента); механизмы реализации и способы защиты прав человека и 

гражданина в России, органы и способы международно-правовой защиты прав 

человека, формы и процедуры избирательного процесса в России;   



 

уметь - правильно употреблять основные правовые понятия и категории 

(юридическое лицо, правовой статус, компетенция, полномочия, 

судопроизводство);   

- характеризовать: основные черты правовой системы России, порядок принятия и 

вступления в силу законов, порядок заключения и расторжения брачного 

контракта, трудового договора, правовой статус участника предпринимательской 

деятельности, порядок получения платных образовательных услуг; порядок 

призыва на военную службу;  

- объяснять: взаимосвязь права и других социальных норм; основные условия 

приобретения гражданства; особенности прохождения альтернативной 

гражданской службы;  

- различать: виды судопроизводства; полномочия правоохранительных органов, 

адвокатуры, нотариата, прокуратуры; организационно-правовые формы 

предпринимательства; порядок рассмотрения споров в сфере отношений, 

урегулированных правом;  

- приводить примеры: различных видов правоотношений, правонарушений, 

ответственности. 

 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося  127 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 85 часа; 

самостоятельной работы обучающегося  42 часа. 

 

Дисциплина «Эффективное поведение на рынке труда» 

  

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина входит в общеобразовательный цикл.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

Требования к результатам освоения дисциплины  

Программа ориентирована на достижение следующих целей:   

- освоение систематизированных знаний и формирование целостного 

представления о технологии профессиональной деятельности и карьеры; 
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- формирование у обучающихся самостоятельности, инициативности, 

способности к успешному самоопределению в обществе на основе 

сформированных компонентов технологической культуры; 

- обеспечение равных возможностей обучающихся для их последующего 

профессионального образования и профессиональной деятельности, в том числе с 

учетом реальных потребностей рынка труда; 

Реализация данных целей предполагается посредством решения следующих 

задач: 
-  освоения знаний о научной организации производства и труда, путях 

построения профессиональной карьеры; 

-  овладения умениями сопоставления профессиональных планов с состоянием 

здоровья, образовательным потенциалом, личностными особенностями; 

-  воспитания ответственного отношения к труду и результатам труда; 

-  подготовку к самостоятельной деятельности на рынке труда, товаров и услуг и 

готовности к продолжению обучения в системе профессионального непрерывного 

образования; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- получать информацию о путях получения профессионального образования и 

трудоустройства; 

-  составлять и оформлять резюме и портфолио как формы самопрезентации для 

получения профессионального образования и трудоустройства; 

-  составлять ответы на возможные вопросы работодателя; 

-  организовывать диалог, проявлять мастерство телефонного общения, используя 

особенности речевого стиля общения; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

-  сущность понятия «деятельность», технологии основных форм деятельности 

человека: трудовой, познавательной, игровой, управленческой и технология 

общения; 

-  понятие, типы и виды профессиональных карьер, основные компоненты 

профессиональной карьеры, критерии ее успешности, способы построения; 

-  способы поиска работы; 

- формы самопрезентации для получения профессионального образования и 

трудоустройства. 

-  понятие, структура, составление модели резюме и портфолио; 

 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  51 час, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 34 часа; 

самостоятельной работы обучающегося  17 часов. 

 

Дисциплина «Основы философии»  

 

1.1.Область применения программы  

 



 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к общему гуманитарному и социально-экономическому 

циклу.  

 

1.3.Цель и задачи дисциплины.  
Цель дисциплины:  

сформировать у обучающегося представление о наиболее общих философских 

проблемах бытия, познания, ценностей, свободы и смысла жизни как основе 

формирования культуры гражданина и будущего специалиста.  

Задачи дисциплины:  
-формирование представления о роли философии в жизни человека и общества;  

-овладение основными категориями и понятиями философии;  

-ознакомить с основными учениями и этапами становления и развития 

философского знания,  

-помочь обучающимся осмыслить и выбрать мировоззренческие, 

гносеологические, методологические и аксиологические ориентиры для 

определения своего места и роли в обществе.  

Требования к результатам освоения содержания дисциплины  
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов 

следующих компетенций у обучающегося:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 



 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся должен:  

-знать:  

- основные категории и понятия философии;  

- роль философии в жизни человека и общества;  

- основы философского учения о бытии;  

- сущность процесса познания;  

- основы научной, философской и религиозной картин мира;  

- об условиях формирования личности, свободе и ответственности за сохранение 

жизни, культуры, окружающей среды;  

- о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и использованием 

достижений науки, техники и технологий (ОК-8); 

-уметь:  

- ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, 

ценностей, свободы и смысла жизни как основах формирования культуры 

гражданина и будущего специалиста (ОК-5), ( ОК-4).  
 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: максимальная нагрузка обучающихся 72 часов, в том числе, 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 48 часов, 

самостоятельная работа обучающихся 24 часов. 

 

Дисциплина «История»  

 

1.1.Область применения программы 

  

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к общему гуманитарному и социально-экономическому 

циклу.  

 

1.3.Цель и задачи дисциплины.  
Цель данной дисциплины заключается в приобретении обучающимися знаний по 

основным фактам, процессам и явлениям, характеризующим целостность 

отечественной и всемирной истории; периодизации всемирной и отечественной 

истории; современные версии и трактовки важнейших проблем отечественной и 

всемирной истории; особенности исторического пути России, ее роль в мировом 

сообществе; основные исторические термины и даты.  

Задачами изучения дисциплины являются:  

-дать обучающимся знания о целостности всемирно-исторического процесса о 

месте и роли России в нём;  



 

-способствовать формированию исторического мышления, способности 

определять собственное отношение к дискуссионным проблемам прошлого и 

современности; 

-научить понимать историческую обусловленность явлений и процессов 

современного мира;  

-научить осуществлять поиск, систематизацию и комплексный анализ 

исторической информации;  

- научить рассматривать события и явления с точки зрения их исторической 

обусловленности, сопоставлять различные версии и оценки.  

Требования к результатам освоения дисциплины  
В результате освоения программы среднего профессионального образования у 

выпускника должны быть сформированы следующие общие компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

знать:  
-основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков (20 и 

21вв.) (ОК-1,ОК-4).;  

-сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных 

конфликтов в конце ХХ – начале ХХI веков (ОК-1,ОК-3);  

-основные вопросы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) 

политического и экономического развития ведущих государств и регионов мира 

(ОК-4,ОК-5,ОК-6);  

-назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные направления их 

деятельности (ОК-4);  



 

-о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и 

государственных традиций (ОК-7,ОК-6);   

-содержание и назначение важнейших правовых и законодательных актов 

мирового и регионального значения (ОК-3,ОК-8)  

уметь:  
-ориентироваться в современной экономической, политической и культурной 

ситуации в России и мире (ОК-9,ОК-2);  

-выявлять взаимосвязь российских, региональных, мировых социально-

экономических, политических и культурных проблем (ОК-9,ОК-8) 

 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: максимальная нагрузка обучающихся 72 часов, в том числе, 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 48 часов, 

самостоятельная работа обучающихся 24 часов. 

 

Дисциплина «Иностранный (английский) язык»  

 

1.1.Область применения программы 

  

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к общему гуманитарному и социально-экономическому 

циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  
Цель данной дисциплины заключается в повышении исходного уровня владения 

иностранным языком, достигнутого на предыдущей ступени образования, и 

овладении обучающимися необходимым и достаточным уровнем 

коммуникативной компетенции для решения социально-коммуникативных задач 

в различных областях бытовой, культурной, профессиональной и научной 

деятельности при общении с зарубежными партнерами, а также для дальнейшего 

самообразования.  

Задачами изучения дисциплины являются:  
-развивать умения обучающихся самостоятельно приобретать знания для 

осуществления бытовой и профессиональной коммуникации на иностранном 

языке; 

-повышение уровня учебной автономии, способности к самообразованию, к 

работе с мультимедийными программами, словарями, иноязычными ресурсами 

сети Интернет;  

-расширить кругозор и повысить информационную культуру обучающихся;  



 

-расширить словарный запас на иностранном языке в пределах профессиональной 

сферы;  

-формировать представления об основах межкультурной коммуникации, 

воспитать толерантность и уважение к духовным ценностям разных стран и 

народов;  

–развивать познавательные интересы, интеллектуальных и творческих 

способностей обучающихся.  

Знания, полученные в результате изучения дисциплины, направлены на 

формирование основных коммуникативных умений и навыков английского языка 

у обучающихся для дальнейшего применения, как в повседневной, так и в 

профессиональной деятельности.  

Требование к результатам освоения дисциплины  
В результате освоения программы среднего профессионального образования у 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные 

профессиональные компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  

знать:  
- лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов 

профессиональной направленности; 

уметь:  
- общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и 

повседневные темы; 

- переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной 



 

направленности; 

- самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять 

словарный запас 

 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: максимальная нагрузка обучающихся 177 часов, в том числе, 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 118 часов, 

самостоятельная работа обучающихся 59 часов. 

 

Дисциплина «Русский язык и культура речи»  

 

1.1.Область применения программы 

  

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к общему гуманитарному и социально-экономическому 

циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

Программа ориентирована на достижение следующих   целей: 

- воспитание формирование представления о русском языке как духовной, 

нравственной и культурной ценности народа; осознание национального 

своеобразия русского языка; овладение культурой межнационального общения; 

- дальнейшее развитие и совершенствование способности и готовности к 

речевому взаимодействию и социальной адаптации; готовности к трудовой 

деятельности, осознанному выбору профессии; навыков самоорганизации и 

саморазвития; информационных умений и навыков;  

- освоение знаний о русском языке как многофункциональной знаковой системе 

и общественном явлении; языковой норме и ее разновидностях; нормах речевого 

поведения в различных сферах общения; 

- овладение умениями опознавать, анализировать, классифицировать языковые 

факты, оценивать их с точки зрения нормативности; различать функциональные 

разновидности языка и моделировать речевое поведение в соответствии с задачами 

общения;  

- применение полученных знаний и умений в собственной речевой практике; 

повышение уровня речевой культуры, орфографической и пунктуационной 

грамотности.  

 

Основные задачи курса:  

- совершенствовать речевую культуру, воспитывать культурно-ценностное 

отношение к русской речи; способствовать полному и осознанному владению 



 

системой норм русского литературного языка; обеспечить дальнейшее овладение 

речевыми навыками и умениями;  

- совершенствовать знания обучающихся о языковых единицах разных уровней 

и их функционирования речи;  

- совершенствовать орфографическую и пунктуационную грамотность.  

Требования к результатам освоения дисциплины  

В результате освоения учебной дисциплины «Русский язык и культура речи» 

обучающийся должен:   

     уметь 

 осуществлять речевой самоконтроль; оценивать устные и письменные 

высказывания с точки зрения языкового оформления, эффективности 

достижения поставленных коммуникативных задач;  

 анализировать языковые единицы с точки зрения правильности, точности и 

уместности их употребления; 

 проводить лингвистический анализ текстов различных функциональных 

стилей и разновидностей языка; 

 извлекать необходимую информацию из различных источников: учебно-

научных текстов, справочной литературы, средств массовой информации, в 

том числе представленных в электронном виде на различных 

информационных носителях; 

 создавать устные и письменные монологические и диалогические 

высказывания различных типов и жанров в учебно-научной (на материале 

изучаемых учебных дисциплин), социально-культурной и деловой сферах 

общения; 

 применять в практике речевого общения основные орфоэпические, 

лексические, грамматические нормы современного русского литературного 

языка; 

 соблюдать в практике письма орфографические и пунктуационные нормы 

современного русского литературного языка; 

 создавать тексты в устной и письменной форме, различать элементы 

нормированной и ненормированной речи, редактировать собственные 

тексты и тексты других авторов. 

  знать/понимать 

 связь языка и истории, культуры русского и других народов; 

 смысл понятий: речевая ситуация и ее компоненты, литературный язык, 

языковая норма, культура речи; 

 основные единицы и уровни языка, их признаки и взаимосвязь; 

 орфоэпические, лексические, грамматические, орфографические и 

пунктуационные нормы современного русского литературного языка; нормы 

речевого поведения в социально-культурной, учебно-научной, официально-

деловой сферах общения. 

 

 



 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающихся 72 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся 48 часов; 

самостоятельной работы обучающихся 24 часов. 

 

Дисциплина «Физическая культура»  

 

1.1.Область применения программы  

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: дисциплина относится к общему гуманитарному и социально-

экономическому циклу. 
 

1.3.Цели и задачи дисциплины  
Целью физического воспитания обучающихся является формирование 

физической культуры личности.  

Задачами изучения дисциплины являются:  

-понимание роли физической культуры в развитии личности и подготовке ее к 

профессиональной деятельности;  

- знание научно-практических основ физической культуры и здорового образа 

жизни;  

-формирование мотивационно-ценностного отношения к физической культуре, 

установки на здоровый стиль жизни, физическое самосовершенствование и 

самовоспитание, потребности в регулярных занятиях физическими упражнениями 

и спортом;  

-овладение системой практических умений и навыков, обеспечивающих 

сохранение и укрепление здоровья, психическое благополучие, развитие и 

совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств личности, 

самоопределение в физической культуре;  

-обеспечение общей и профессионально-прикладной физической 

подготовленности, определяющей психофизическую готовность обучающихся к 

будущей профессии;  

- приобретение опыта творческого использования физкультурно-спортивной 

деятельности для достижения жизненных и профессиональных целей. 

Требования к результатам освоения дисциплины  

В результате освоения дисциплины у выпускника должны быть сформированы 

общие компетенции:  

-организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы решения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество (ОК-2);  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК-3);  



 

- работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК-6); 

-  самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации  

(ОК-8). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

знать:  
-о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека (ОК-3);  

-основы здорового образа жизни (ОК-2);  

уметь: 

-использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей (ОК-6). 

 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: максимальная нагрузка обучающихся 177 часов, в том числе, 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 118 часов, 

самостоятельная работа обучающихся 59 часов. 

Дисциплина «Математика»  

 

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к математическому и естественнонаучному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

Цели и задачи изучения дисциплины заключаются в том, чтобы научить 

обучающихся:  

-решать системы линейных уравнений  

-применять методы дифференциального и интегрального исчисления; 

-решать дифференциальные уравнения. 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- решать прикладные задачи в области профессиональной деятельности;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- значение математики в профессиональной деятельности и при освоении 

адаптированной ППССЗ;  

- основные математические методы решения прикладных задач в области 

профессиональной деятельности;  



 

- основные понятия и методы математического анализа, дискретной математики, 

линейной алгебры, теории комплексных чисел, теории вероятностей и 

математической статистики;  

- основы интегрального и дифференциального исчисления;  

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  

В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- обрабатывать первичные бухгалтерские документы (ПК 1.1)  

- разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации (ПК 1.2) 

- проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

(ПК 1.3)   

- формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 1.4)  

- формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 2.1)  

- выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

имущества в местах его хранения (ПК 2.2)  

- проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета (ПК 2.2)  

- отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации (ПК 

2.3)  

- проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

(ПК 2.4)  

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней (ПК 3.1)  

- оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

(ПК 3.2) 

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды (ПК 3.3)  



 

- оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям (ПК 3.4)  

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период (ПК 4.1)  

- составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки (ПК 4.2)  

- составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки (ПК 4.3)  

- проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности (ПК 4.4)  

 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: максимальная нагрузка обучающихся 72 часа, в том числе, 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 48 часов, 

самостоятельная работа обучающихся 24 часов. 

 

Дисциплина «Информационные технологии в профессиональной 

деятельности» 

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к математическому и естественнонаучному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- использовать информационные ресурсы для поиска и хранения информации;  

- обрабатывать текстовую и табличную информацию;  

- использовать деловую графику и мультимедиа-информацию;  

- создавать презентации;   

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления 

информации;  

- назначение, состав, основные характеристики организационной и компьютерной 

техники;  



 

- основные компоненты компьютерных сетей, принципы пакетной передачи 

данных, организацию межсетевого взаимодействия; 

 

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

 - понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

- формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 2.1)  

- выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

имущества в местах его хранения (ПК 2.2)  

- проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета (ПК 2.2)  

- отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации (ПК 

2.3)  

- проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

(ПК 2.4)  

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней (ПК 3.1)  

- оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

(ПК 3.2) 



 

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды (ПК 3.3)  

- оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям 9ПК 3.4)  

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период (ПК 4.1)  

- составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки (ПК 4.2)  

- составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки (ПК 4.3)  

- проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности (ПК 4.4)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  126 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 84 часа; 

самостоятельной работы обучающегося  42 часа. 

 

Дисциплина «Экономика организации» 

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к математическому и естественнонаучному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- определять организационно-правовые формы организаций;  

- находить и использовать необходимую экономическую информацию;  

- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации;  

- заполнять первичные документы по экономической деятельности организации;  

- рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические 

показатели деятельности организации.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  



 

- сущность организации как основного звена экономики отраслей;  

- основные принципы построения экономической деятельности организации;  

- принципы и методы управления основными и оборотными средствами, методы 

оценки эффективности их использования;  

- организацию производственного и технологического процессов;  

- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного использования; 

- способы экономии ресурсов, в т.ч. основные энергосберегающие технологии;  

- механизмы ценообразования;  

- формы оплаты труда;  

- основные технико-экономические показатели деятельности организации и 

методику их расчѐта. 

 

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

- выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

имущества в местах его хранения (ПК 2.2)  

- проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета (ПК 2.2)  



 

- отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации (ПК 

2.3)  

- проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

(ПК 2.4)  

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период (ПК 4.1)  

- составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки (ПК 4.2)  

- составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки (ПК 4.3)  

- проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности (ПК 4.4)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  120 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 80 часов; 

самостоятельной работы обучающегося  40 часов. 

 

Дисциплина «Статистика» 

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

 

- собирать и регистрировать статистическую информацию;   

- проводить первичную обработку и контроль материалов наблюдения;   

- выполнять расчеты статистических показателей и формулировать основные 

выводы;   

- осуществлять комплексный анализ изучаемых социально-экономических 

явлений и процессов с использованием средств вычислительной техники.   

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- предмет, метод и задачи статистики;   

- общие основы статистической науки;   



 

- принципы организации государственной статистики;   

- современные тенденции развития статистического учета;   

- основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного представления 

информации;   

- основные формы и виды действующей статистической отчетности;   

- технику расчета статистических показателей, характеризующих социально-

экономические явления.   

 

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

- обрабатывать первичные бухгалтерские документы (ПК 1.1)  

- проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

(ПК 1.3)   

- выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

имущества в местах его хранения (ПК 2.2)  

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период (ПК 4.1)  

- проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности (ПК 4.4)  



 

- выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих (ВПД 5)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  63 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 42 часа; 

самостоятельной работы обучающегося  21 часа. 

 

Дисциплина «Менеджмент» 

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- использовать на практике методы планирования и организации работы 

подразделения;  

- анализировать организационные структуры управления;  

- проводить работу по мотивации трудовой деятельности персонала;  

- применять в профессиональной деятельности приемы делового и 

управленческого общения;  

- принимать эффективные решения, используя систему методов управления;  

- учитывать особенности менеджмента в области профессиональной 

деятельности;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- сущность и характерные черты современного менеджмента, историю его 

развития;  

- методы планирования и организации работы подразделения;  

- принципы построения организационной структуры управления;  

- основы формирования мотивационной политики организации;  

- особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;  

- внешнюю и внутреннюю среду организации;  

- цикл менеджмента;  

- процесс принятия и реализации управленческих решений;  

- функции менеджмента в рыночной экономике:  

- организацию, планирование, мотивацию и контроль деятельности 

экономического субъекта;  



 

- систему методов управления;  

- методику принятия решений;  

- стили управления, коммуникации, принципы делового общения;  

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

 

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

- формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 2.1)  

- выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

имущества в местах его хранения (ПК 2.2)  

- проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета (ПК 2.2)  

- отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации (ПК 

2.3)  

- проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

(ПК 2.4)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  75 часов, в том числе: 



 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 50 часов; 

самостоятельной работы обучающегося  25 часов. 

 

Дисциплина «Документационное обеспечение управления» 

1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используя 

информационные технологии и средства оргтехники;  

- использовать унифицированные системы документации;  

- осуществлять хранение, поиск документов;  

- использовать телекоммуникационные технологии в электронном 

документообороте;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства;  

- основные понятия документационного обеспечения управления;  

- системы документационного обеспечения управления;  

- классификацию документов;  

- требования к составлению и оформлению документов;  

- организацию документооборота:  

- приема, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатуру 

дел;  

 

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  



 

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

- обрабатывать первичные бухгалтерские документы (ПК 1.1)  

- разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации (ПК 1.2) 

- проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

(ПК 1.3)   

- формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 1.4)  

- выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

имущества в местах его хранения (ПК 2.2)  

- проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета (ПК 2.2)  

- отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации (ПК 

2.3)  

- проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

(ПК 2.4)  

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период (ПК 4.1)  

- составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки (ПК 4.2)  

- составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки (ПК 4.3)  

- проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности (ПК 4.4)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  95 часов, в том числе: 



 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 63 часа; 

самостоятельной работы обучающегося  32 часа. 

 

Дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

 1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;  

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым законодательством;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные положения Конституции Российской Федерации;  

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;  

- организационно-правовые формы юридических лиц;  

- Трудовое право Российской Федерации;  

- порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;  

- правила оплаты труда;  

- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;  

- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;  

- виды административных правонарушений и административной ответственности; 

- право граждан на социальную защиту;  

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;  

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;  

- законодательные акты и другие нормативные правовые акты, регулирующие 

правоотношения в профессиональной деятельности; 

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 



 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

- обрабатывать первичные бухгалтерские документы (ПК 1.1)  

- разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации (ПК 1.2) 

- проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

(ПК 1.3)   

- формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 1.4)  

- формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 2.1)  

- выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

имущества в местах его хранения (ПК 2.2)  

- проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета (ПК 2.2)  

- отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации (ПК 

2.3)  

- проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

(ПК 2.4)  

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней (ПК 3.1)  

- оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

(ПК 3.2) 

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды (ПК 3.3)  



 

- оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям 9ПК 3.4)  

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период (ПК 4.1)  

- составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки (ПК 4.2)  

- составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки (ПК 4.3)  

- проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности (ПК 4.4)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  75 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 50 часов; 

самостоятельной работы обучающегося  25 часов. 

 

Дисциплина «Финансы, денежное обращение и кредит» 

 1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к профессиональному циклу.  

1.3.Цели и задачи дисциплины  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- оперировать кредитно-финансовыми понятиями и категориями, ориентироваться 

в схемах построения и взаимодействия различных сегментов финансового рынка;  

- проводить анализ показателей, связанных с денежным обращением;  

- проводить анализ структуры государственного бюджета, источники 

финансирования дефицита бюджета;  

- составлять сравнительную характеристику различных ценных бумаг по степени 

доходности и риска;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- законы денежного обращения;  

- сущность, виды и функции денег;  

- основные типы и элементы денежных систем;  

- виды денежных реформ;  

- структуру кредитной и банковской системы;  



 

- функции банков и классификацию банковских операций;  

- цели, типы и инструменты денежно-кредитной политики;  

- структуру финансовой системы;  

- принципы функционирования бюджетной системы и основы бюджетного 

устройства;  

- виды и классификации ценных бумаг;  

- особенности функционирования первичного и вторичного рынков ценных 

бумаг;  

- характер деятельности и функции профессиональных участников рынка ценных 

бумаг;  

- характеристики кредитов и кредитной системы в условиях рыночной экономики;  

 

- особенности и отличительные черты развития кредитного дела и денежного 

обращения в России на основных этапах формирования ее экономической 

системы;  

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

(ПК 1.3)   

- проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

(ПК 2.4)  

- проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности (ПК 4.4)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  103 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 69 часов; 

самостоятельной работы обучающегося  34 часа. 

 



 

Дисциплина «Налоги и налогообложение» 

 1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

Целью преподавания дисциплины «Налогообложение в банках» является 

формирование теоретических и практических знаний особенностей 

налогообложения банков. Предметом изучения является теория налогообложения 

и практика взимания налогов, уплачиваемых финансовыми посредниками. 

Задача данного курса состоит в том, чтобы научить правильно использовать 

законодательные акты по налогам и сборам, а также иные нормативные 

документы по вопросам регулирования налоговых отношений; ознакомить 

обучающихся с особенностями формирования налоговой базы по налогу на 

прибыль банков и на основе практических примеров раскрыть порядок 

исчисления налога на прибыль и других налогов и сборов, уплачиваемых 

финансовыми посредниками. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

-         ориентироваться в действующем налоговом законодательстве Российской 

Федерации;  

- понимать сущность и порядок расчетов налогов;  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

- нормативные правовые акты, регулирующие отношения организации и 

государства в области налогообложения, Налоговый кодекс Российской 

Федерации;  

- экономическую сущность налогов;  

- принципы построения и элементы налоговых систем;  

- виды налогов в Российской Федерации и порядок их расчетов;  

  

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  



 

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней (ПК 3.1)  

- оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

(ПК 3.2) 

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды (ПК 3.3)  

- оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям 9ПК 3.4)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающихся 95 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся 63 часа; 

самостоятельной работы обучающихся 32 часа; 

 

Дисциплина «Основы бухгалтерского учета» 

 1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- применять нормативное регулирование бухгалтерского учета;  

- ориентироваться на международные стандарты финансовой отчетности;  

- соблюдать требования к бухгалтерскому учету;  

- следовать методам и принципам бухгалтерского учета;  

- использовать формы и счета бухгалтерского учета; 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности;  

- национальную систему нормативного регулирования;  

- международные стандарты финансовой отчетности;  

- понятие бухгалтерского учета;  

- сущность и значение бухгалтерского учета;  



 

- историю бухгалтерского учета;  

- основные требования к ведению бухгалтерского учета;  

- предмет, метод и принципы бухгалтерского учета;  

- план счетов бухгалтерского учета;  

- формы бухгалтерского учета;  

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

- обрабатывать первичные бухгалтерские документы (ПК 1.1)  

- разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации (ПК 1.2) 

- проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

(ПК 1.3)   

- формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 1.4)  

- формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 2.1)  

- выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

имущества в местах его хранения (ПК 2.2)  

- проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета (ПК 2.2)  



 

- отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации (ПК 

2.3)  

- проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

(ПК 2.4)  

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней (ПК 3.1)  

- оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

(ПК 3.2) 

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды (ПК 3.3)  

- оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям 9ПК 3.4)  

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период (ПК 4.1)  

- составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки (ПК 4.2)  

- составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки (ПК 4.3)  

- проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности (ПК 4.4)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  120 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 80 часов; 

самостоятельной работы обучающегося  40 часов. 

 

Дисциплина «Анализ финансово – хозяйственной деятельности» 

 1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  



 

- рассчитывать и анализировать основные экономические показатели, 

характеризующие деятельность организации;  

- обобщать результаты аналитической работы и подготавливать соответствующие 

рекомендации;  

- использовать информационные технологии для сбора, обработки, накопления и 

анализа информации;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- состав бухгалтерской, финансовой и статистической отчетности организации;  

- основные методы и приемы экономического анализа;  

- методики проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности 

организации; 

 

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- обрабатывать первичные бухгалтерские документы (ПК 1.1)  

- проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

(ПК 1.3)   

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период (ПК 4.1)  

- проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности (ПК 4.4)  

 



 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  113 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 75 часов; 

самостоятельной работы обучающегося  38 часов. 

 

Дисциплина «Аудит» 

 1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- ориентироваться в нормативном правовом регулировании аудиторской 

деятельности в Российской Федерации;  

- выполнять работы по проведению аудиторских проверок;  

- выполнять работы по составлению аудиторских заключений;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные принципы аудиторской деятельности;  

- нормативное правовое регулирование аудиторской деятельности в Российской 

Федерации;  

- основные процедуры аудиторской проверки;  

- порядок оценки систем внутреннего и внешнего аудита;  

 

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  



 

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

- обрабатывать первичные бухгалтерские документы (ПК 1.1)  

- разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации (ПК 1.2) 

- проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

(ПК 1.3)   

- формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 1.4)  

- формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 2.1)  

- выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

имущества в местах его хранения (ПК 2.2)  

- проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета (ПК 2.2)  

- отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации (ПК 

2.3)  

- проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

(ПК 2.4)  

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней (ПК 3.1)  

- оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

(ПК 3.2) 

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды (ПК 3.3)  

- оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям 9ПК 3.4)  

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период (ПК 4.1)  

- составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки (ПК 4.2)  



 

- составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки (ПК 4.3)  

- проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности (ПК 4.4)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  95 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 63 часа; 

самостоятельной работы обучающегося  32 часа. 

 

Дисциплина «Маркетинг» 

 1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практический 

опыт: 

- разработки маркетинговой стратегии  для  обеспечения конкурентных 

преимуществ  банка;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- использовать нормативные правовые акты, регулирующие финансовую 

деятельность кредитных организаций;  

- составлять бизнес-планы по продвижению финансовых инноваций;   

- оценивать параметры конкурентоспособности финансово-кредитных 

институтов;   

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- нормативно–правовые акты, регулирующие деятельность кредитных 

организаций;    

- содержание и сущность маркетинговой деятельности;  

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 



 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

- составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки (ПК 4.2)  

 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающихся 95 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся 63 часа; 

самостоятельной работы обучающихся 32 часа. 
 

Дисциплина «Профессиональная этика и психология  делового общения» 

 1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

 Целью преподавания дисциплины является  

 – формирование у обучающихся представления об основных принципах этики 

деловых отношений, о проблемах психологии личности и межличностного 

общения, о стиле и социально-психологических проблемах руководства. 

Задачи: 



 

   изучение теоретических основ этики деловых отношений; 

    изучение категории «общение» как инструмента этики деловых отношений; 

     изучение закономерностей делового общения и освоение навыков управления 

им; 

 освоение навыков вербального и невербального общения; 

 освоение навыков дистанционного общения с учетом этических норм 

телефонного разговора и культуры делового письма; 

 освоение правил деловых отношений, включая правила публичного 

выступления, деловой беседы, собеседования, служебных совещаний; 

 освоение этикета деловых отношений (в общественных местах, деловых 

приемов)  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

- прогнозировать поведение людей в деловых отношениях;  

- выстраивать и поддерживать длительные деловые отношения с коллегами, 

руководителями, деловыми партнерами; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

- природу и сущность деловых отношений;  

- систему психолого-этических ценностей и ориентиров в деловых отношениях; 

-      этические аспекты профессионального поведения в деловых отношениях;  

-  вербальные и невербальные средства делового общения;  

- специфику делового взаимодействия;  

- психологические особенности взаимодействия в рабочей группе;  

- психолого-этические факторы успешности деловых отношений с 

руководителями, коллегами, подчиненными;  

- психолого-этические способы управления деловыми отношениями и 

поддержания профессионального имиджа и репутации. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен владеть:  

         - средствами регулирования коммуникативного поведения, эмоционально 

окрашенного поведения в межличностных отношениях;  

         - методами, техниками, алгоритмами, моделями, стилями и стратегиями 

продуктивного взаимодействия с коллегами, руководителями, партнёрами, 

посетителями, собеседниками, относящимися к различным психотипам; 

        - приемами группового взаимодействия, интерактивной коммуникации с 

использованием технологий обратной связи;  

       - приемами формулировки вопросов и ответов, интервьюирования, 

мониторинга, самопрезентации. 

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1); 



 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2.)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3.)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4.) 

- использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности (ОК 5.)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6.)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7.)  

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8.)  

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9.)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающихся 63 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся 42 часов; 

самостоятельной работы обучающихся 21 часов. 

 

Дисциплина «Основы исследовательской деятельности с элементами 

логики»  

 1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  

дисциплина относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- использовать методы научного познания;  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

- сущность организации исследовательской деятельности как основного 

направления исследования;  



 

- основные принципы системы организации учебно-исследовательской 

деятельности; 

 

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные 

компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1); 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2.)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3.)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4.) 

- использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности (ОК 5.)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6.)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7.)  

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8.)  

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9.)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающихся 55 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся 37 часов; 

самостоятельной работы обучающихся 18 часов. 

 

Дисциплина «Безопасность жизнедеятельности»  

 1.1.Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  



 

дисциплина относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от 

негативных воздействий чрезвычайных ситуаций;  

- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;  

- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия 

массового поражения;  

- применять первичные средства пожаротушения; ориентироваться в перечне 

военно-учетных специальностей и самостоятельно определять среди них 

родственные полученной специальности;  

- применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью;  

- владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных условиях военной службы;  

- оказывать первую помощь пострадавшим;  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:   

- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования 

развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных 

ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия 

терроризму как серьезной угрозе национальной безопасности России;  

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в 

профессиональной деятельности и быту, принципы снижения вероятности их 

реализации;  

- основы военной службы и обороны государства;  

- задачи и основные мероприятия гражданской обороны;  

- способы защиты населения от оружия массового поражения;  

- меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах;  

- организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на 

нее в добровольном порядке;  

- основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, 

состоящих на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых 

имеются военно-учетные специальности, родственные специальностям СПО;  

- область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении 

обязанностей военной службы;  

- порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 



 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

- обрабатывать первичные бухгалтерские документы (ПК 1.1)  

- разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации (ПК 1.2) 

- проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

(ПК 1.3)   

- формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 1.4)  

- формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 2.1)  

- выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

имущества в местах его хранения (ПК 2.2)  

- проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета (ПК 2.2)  

- отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации (ПК 

2.3)  

- проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

(ПК 2.4)  

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней (ПК 3.1)  

- оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

(ПК 3.2) 

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды (ПК 3.3)  



 

- оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям 9ПК 3.4)  

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период (ПК 4.1)  

- составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки (ПК 4.2)  

- составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки (ПК 4.3)  

- проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности (ПК 4.4)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающихся 102 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся 68 часов; 

самостоятельной работы обучающихся 34 часа. 

 

Профессиональный модуль «ПМ 01 Документирование хозяйственных 

операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации» 

  

МДК.01.01. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации  

 

1.1.Область применения программы  

 

Программа профессионального модуля является частью образовательной 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место профессионального модуля в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена:  

профессиональный модуль относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен иметь 

практический опыт:  

- документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета 

имущества организации;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной 

операции или получение разрешения на ее проведение;  

- принимать первичные унифицированные бухгалтерские документы на любых 

видах носителей;  



 

- проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов;  

- проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку;  

- проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду 

признаков;  

- проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;  

- организовывать документооборот;  

- разбираться в номенклатуре дел;  

- заносить данные по сгруппированным документам в ведомости учета затрат 

(расходов) - учетные регистры;  

- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский 

архив;  

- передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по 

истечении установленного срока хранения;  

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;  

- понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организаций;  

- обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе 

типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности; 

- поэтапно конструировать рабочий план счетов бухгалтерского учета 

организации;  

- проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;  

- проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;  

- учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам;  

- оформлять денежные и кассовые документы;  

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию;  

- проводить учет основных средств;  

- проводить учет нематериальных активов;  

- проводить учет долгосрочных инвестиций;  

- проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;  

- проводить учет материально-производственных запасов;  

- проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;  

- проводить учет готовой продукции и ее реализации;  

- проводить учет текущих операций и расчетов;  

- проводить учет труда и заработной платы;  

- проводить учет финансовых результатов и использования прибыли;  

- проводить учет собственного капитала;  

- проводить учет кредитов и займов;  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:   

- основные правила ведения бухгалтерского учета в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций;  

- понятие первичной бухгалтерской документации;  



 

- определение первичных бухгалтерских документов;  

- унифицированные формы первичных бухгалтерских документов;  

- порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов:  

формальной, по существу, арифметической;  

- принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов;  

- порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских 

документов;  

- порядок составления ведомостей учета затрат (расходов) - учетных регистров;  

- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации;  

- сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций;  

- теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского 

учета в финансово-хозяйственной деятельности организации;  

- инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета;  

- принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

организации; 

- классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре;  

- два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - 

автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового и 

управленческого учета;  

- учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;  

- учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;  

- особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам;  

- порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой 

книги;  

- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;  

- понятие и классификацию основных средств;  

- оценку и переоценку основных средств;  

- учет поступления основных средств;  

- учет выбытия и аренды основных средств;  

- учет амортизации основных средств;  

- особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств;  

- понятие и классификацию нематериальных активов;  

- учет поступления и выбытия нематериальных активов;  

- амортизацию нематериальных активов;  

- учет долгосрочных инвестиций;  

- учет финансовых вложений и ценных бумаг;  

- учет материально-производственных запасов:  

понятие, классификацию и оценку материально-производственных запасов;  

- документальное оформление поступления и расхода материально-

производственных запасов;  

- учет материалов на складе и в бухгалтерии;  

- синтетический учет движения материалов;  



 

- учет транспортно-заготовительных расходов;  

- учет затрат на производство и калькулирование себестоимости:  

систему учета производственных затрат и их классификацию;  

- сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление;  

- особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств;  

- учет потерь и непроизводственных расходов;  

- учет и оценку незавершенного производства;  

- калькуляцию себестоимости продукции;  

- характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет;  

- технологию реализации готовой продукции (работ, услуг);  

- учет выручки от реализации продукции (работ, услуг);  

- учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг;  

- учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов;  

учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными 

лицами.  

 

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

- обрабатывать первичные бухгалтерские документы (ПК 1.1)  

- разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации (ПК 1.2) 



 

- проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

(ПК 1.3)   

- формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 1.4)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающихся 174 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся 116 часов; 

самостоятельной работы обучающихся 58 часов. 

 

Профессиональный модуль «ПМ 02 Ведение бухгалтерского учета источников 

формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и 

финансовых обязательств организации» 

 

МДК.02.01. Практические основы бухгалтерского учета источников 

формирования имущества организации  

МДК.02.02. Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации 

 

 1.1.Область применения программы  

 

Программа профессионального модуля является частью образовательной 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место профессионального модуля в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена:  

профессиональный модуль относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен иметь 

практический опыт:  

- ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, 

выполнения работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств 

организации  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- рассчитывать заработную плату сотрудников;  

- определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников;  

- определять финансовые результаты деятельности организации по основным 

видам деятельности;  

- определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам 

деятельности;  

- проводить учет нераспределенной прибыли;  

- проводить учет собственного капитала;  

- проводить учет уставного капитала;  

- проводить учет резервного капитала и целевого финансирования;  



 

- проводить учет кредитов и займов;  

- определять цели и периодичность проведения инвентаризации;  

- руководствоваться нормативными документами, регулирующими порядок 

проведения инвентаризации имущества;  

- пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации 

имущества;  

- давать характеристику имущества организации;  

- готовить регистры аналитического учета по местам хранения имущества и 

передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации;  

- составлять инвентаризационные описи;  

- проводить физический подсчет имущества;  

- составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о 

фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;  

- выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках;  

- выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках;  

- выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-

производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;  

- формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи ценностей, 

выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с 

целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";  

- формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от 

причин их возникновения;  

- составлять акт по результатам инвентаризации;  

- проводить выверку финансовых обязательств;  

- участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации;  

- проводить инвентаризацию расчетов;  

- определять реальное состояние расчетов;  

- выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к 

взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета;  

- проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94),  

- целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98);  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:   

- учет труда и заработной платы:  

- учет труда и его оплаты;  

- учет удержаний из заработной платы работников;  

- учет финансовых результатов и использования прибыли:  

учет финансовых результатов по обычным видам деятельности;  

- учет финансовых результатов по прочим видам деятельности;  

- учет нераспределенной прибыли;  

- учет собственного капитала: 

учет уставного капитала;  



 

- учет резервного капитала и целевого финансирования;  

- учет кредитов и займов;  

- нормативные документы, регулирующие порядок проведения инвентаризации 

имущества;  

- основные понятия инвентаризации имущества;  

- характеристику имущества организации;  

- цели и периодичность проведения инвентаризации имущества;  

- задачи и состав инвентаризационной комиссии;  

- процесс подготовки к инвентаризации;  

- порядок подготовки регистров аналитического учета по местам хранения 

имущества без указания количества и цены;  

- перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации;  

- приемы физического подсчета имущества;  

- порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в 

бухгалтерию;  

- порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление 

соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского 

учета;  

- порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках;  

- порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

- порядок инвентаризации и переоценки материально-производственных 

запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;  

- формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, 

выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с 

целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";  

- формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от 

причин их возникновения;  

- процедуру составления акта по результатам инвентаризации;  

- порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации;  

- порядок инвентаризации расчетов;  

- технологию определения реального состояния расчетов;  

- порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с 

учета;  

- порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), 

целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98).  

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  



 

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

- обрабатывать первичные бухгалтерские документы (ПК 1.1)  

- разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации (ПК 1.2) 

- проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

(ПК 1.3)   

- формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 1.4)  

- формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета (ПК 2.1)  

- выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

имущества в местах его хранения (ПК 2.2)  

- проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета (ПК 2.2)  

- отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации (ПК 

2.3)  

- проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

(ПК 2.4)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающихся 198 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся 132 часа; 

самостоятельной работы обучающихся 66 часов. 

 



 

Профессиональный модуль «ПМ 03 Проведение расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами » 

 

МДК.03.01. Организация расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами  

 

 1.1.Область применения программы  

 

Программа профессионального модуля является частью образовательной 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место профессионального модуля в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена:  

профессиональный модуль относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен иметь 

практический опыт:  

- проведения расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- определять виды и порядок налогообложения;  

- ориентироваться в системе налогов Российской Федерации;  

- выделять элементы налогообложения;  

- определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин;  

- оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 

налогов и сборов;  

- организовывать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам";  

- заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов;  

- выбирать для платежных поручений по видам налогов соответствующие 

реквизиты;  

- выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, штрафов 

и пени;  

- пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

налогов, сборов и пошлин;  

- проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;  

- осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному 

страхованию";  

- проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний;  

- использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, определенным 

законодательством;  

- осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-

кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;  



 

- заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования 

Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования;  

- выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов 

соответствующие реквизиты;  

- оформлять платежные поручения по штрафам и пени внебюджетных фондов;  

пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды;  

- заполнять данные статуса плательщика, Индивидуального номера 

налогоплательщика (далее - ИНН) получателя, Кода причины постановки на учет 

(далее - КПП) получателя;  

- наименования налоговой инспекции, Кода бюджетной классификации (далее - 

КБК), Общероссийский классификатор административно-территориальных 

образований (далее - ОКАТО), основания платежа, страхового периода, номера 

документа, даты документа;  

- пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды;  

- осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-

кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:   

- виды и порядок налогообложения;  

- систему налогов Российской Федерации;  

- элементы налогообложения;  

- источники уплаты налогов, сборов, пошлин;  

- оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 

налогов и сборов;  

- аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам";  

- порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов;  

- правила заполнения данных статуса плательщика, ИНН получателя, КПП 

получателя, наименования налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания 

платежа, налогового периода, номера документа, даты документа, типа платежа;  

- коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа и 

пени;  

- образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и 

пошлин;  

- учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;  

- аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному страхованию";  

- начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний;  

- использование средств внебюджетных фондов;  

- процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка;  

- порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов 

во внебюджетные фонды;  

- образец заполнения платежных поручений по перечислению страховых 



 

взносов во внебюджетные фонды;  

- процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка.  
 

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней (ПК 3.1)  

- оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

(ПК 3.2) 

- формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды (ПК 3.3)  

- оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям (ПК 3.4)  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающихся 120 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся 80 часов; 

самостоятельной работы обучающихся 40 часов. 

 



 

Профессиональный модуль «ПМ 04 Составление и использование 

бухгалтерской отчетности » 

МДК.04.01. Технология составления бухгалтерской отчетности  

МДК.04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности 

 

 1.1.Область применения программы  

 

Программа профессионального модуля является частью образовательной 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место профессионального модуля в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена:  

профессиональный модуль относится к профессиональному циклу.  

 

1.3.Цели и задачи профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен иметь 

практический опыт:  

- составления бухгалтерской отчетности и использования ее для анализа 

финансового состояния организации;  

- составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и формы статистической отчетности, входящие в 

бухгалтерскую отчетность, в установленные законодательством сроки;  

- участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности;  

- анализа информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации;  

- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;  

- закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской 

отчетности в установленные законодательством сроки;  

- устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;  

- осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять поручения по 

перерегистрации организации в государственных органах;  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:   

- определение бухгалтерской отчетности как единой системы данных об 

имущественном и финансовом положении организации;  

- механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

данных за отчетный период;  

- методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за 

отчетный период;  

- порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости;  

- методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный 

период;  



 

- требования к бухгалтерской отчетности организации;  

- состав и содержание форм бухгалтерской отчетности;  

- бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской отчетности;  

- методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из 

оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности;  

- процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерскому балансу;  

порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета;  

- порядок организации получения аудиторского заключения в случае 

необходимости;  

- сроки представления бухгалтерской отчетности;  

- правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления 

неправильного отражения хозяйственных операций;  

- формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по 

их заполнению;  

- форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению;  

- сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые 

органы, внебюджетные фонды и государственные органы статистики;  

- содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых 

инструкций по их заполнению;  

- порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, 

внебюджетных фондах и статистических органах;  

- методы финансового анализа;  

- виды и приемы финансового анализа;  

- процедуры анализа бухгалтерского баланса:  

порядок общей оценки структуры имущества организации и его источников по 

показателям баланса;  

- порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их 

источников по показателям баланса;  

- процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;  

- порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности;  

- состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации;  

- процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;  

- процедуры анализа отчета о прибыли и убытках:  

принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технологию 

расчета и анализа финансового цикла;  

- процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям 

отчетности;  

- процедуры анализа влияния факторов на прибыль.  

Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы  
В результате освоения программы среднего профессионального образования 

выпускника должны быть сформированы следующие общекультурные и 

профессиональные компетенции:  

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1) 



 

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2)  

- принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность (ОК 3)  

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4)  

- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий (ОК 5)  

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (ОК 6)  

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий (ОК 7) 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

(ОК 8) 

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9) 

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период (ПК 4.1)  

- составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки (ПК 4.2)  

- составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки (ПК 4.3)  

- проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности (ПК 4.4)  

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающихся 283 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся 189 часов; 

самостоятельной работы обучающихся 94 часа. 

 

4.4. Программы учебной и производственной практик  

 

Программы учебной и производственной практик представлены в Приложении 4. 

 

При реализации данной адаптированной ППССЗ предусматриваются следующие 

виды практик: учебная и производственная (по профилю специальности и 

преддипломная).  

 

Учебная практика является частью трех профессиональных модулей.  

Целью является подготовка к осознанному и углубленному изучению 

общепрофессиональных дисциплин и междисциплинарных курсов 



 

профессиональных модулей, ознакомление с целями, задачами, содержанием, 

структурой, условиями и другими особенностями специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) на практике и подготовка к 

квалификационному экзамену.   

 

Производственная практика (по профилю специальности) ориентирована 

на включение обучающегося в профессиональную деятельность в качестве 

специалиста и осуществление им самостоятельной практической деятельности на 

втором и третьем курсах обучения. Указанная практика реализуется 

концентрированно в несколько периодов (блоками): 

- учебная практика – 3 недели;  

- производственная практика (по профилю специальности) – 7 недель.  

 

Промежуточная аттестация:  
- учебная практика – дифференцированный зачет;  

- производственная практика - дифференцированный зачет.  

 

Целью указанных практик является углубление и закрепление теоретических 

знаний, полученных при изучении общепрофессиональных дисциплин и 

междисциплинарных курсов, продолжение формирования общих и 

профессиональных компетенций на основе полученного практического опыта, 

подготовка к сдаче экзаменов квалификационных по окончании указанных 

профессиональных модулей. 

 

4.5.Программа преддипломной практики  

 

Программа преддипломной практики представлена в Приложении 5. 

 

Программа преддипломной практики обучающихся является составной частью 

адаптированной ППССЗ, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО.  

Преддипломная практика направлена на:  

- углубление первоначального профессионального опыта;  

- проверку готовности обучающегося к самостоятельной трудовой деятельности в 

рамках освоенных общих и профессиональных компетенций;  

- подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы (дипломного 

проекта) в организациях различных организационно – правовых форм (далее – 

организация).  

Основными базами практик являются предприятия любой организационно-

правовой формы (коммерческие, некоммерческие, государственные, 

муниципальные).  

Базы практик способствуют проведению практической подготовки обучающихся 

на высоком современном уровне.  

Содержание практики определяется темой выпускной квалификационной работы, 

конкретными задачами, поставленными перед обучающимися.  



 

Основной целью преддипломной практики является: использование материалов, 

полученных в период прохождения практики, в соответствующих разделах 

выпускной квалификационной работы.  

Задачами преддипломной практики являются:  

- ознакомление с работой организаций, а также с имеющейся специальной 

литературой в соответствии с темой выпускной квалификационной работы;  

- проверка возможностей самостоятельной работы будущего специалиста в 

условиях конкретного профильного производства.  

Приобретению обучающимися навыков самостоятельного поиска практического 

материала, решения конкретных практических задач, развитию их творческих 

способностей, формированию умений и навыков по различным видам 

профессиональной деятельности способствует разработка индивидуальных 

заданий на период прохождения практик. Перечень индивидуальных заданий с 

учетом специфики конкретных предприятий, а также перечень материалов, 

которые необходимо собрать для выполнения выпускной квалификационной 

работы, содержатся в программах производственной практики специальности.  

ГБПОУ ЛО «СИТ» обеспечивает обучающихся программами, методическими 

указаниями по прохождению практик; закрепляет руководителя практики из 

числа преподавателей специальных дисциплин.  

С места прохождения практики обучающиеся получают характеристику. По 

окончании практики обучающиеся готовят отчеты по практике.  

Объем часов, выделенных на преддипломную практику, согласно ФГОС и 

адаптированной ППССЗ по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 144 часа.  

На преддипломную практику направляются обучающиеся выпускного курса, не 

имеющие академической задолженности.  

Во время преддипломной практики обучающиеся зачисляются на вакантные 

должности, если работа соответствует требованиям программы преддипломной 

практики.  

Объем практики по программе подготовки специалистов среднего звена в 

учебном плане соответствует требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта специальности. Вопросы о прохождении 

обучающимися практики систематически обсуждаются на заседаниях предметной 

комиссии. Имеется отчетная документация по практике: дневники, отчеты, 

характеристики обучающихся. 

 

4.6. Государственная итоговая аттестация  

 

Целью государственной итоговой аттестации является установление соответствия 

уровня и качества подготовки выпускника требованиям Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям). 

Основными задачами государственной итоговой аттестации являются:  



 

-решение вопроса о присвоении квалификации по результатам государственной 

итоговой аттестации и выдаче выпускнику соответствующего диплома о среднем 

профессиональном образовании;  

- разработка рекомендаций по совершенствованию подготовки выпускников по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) среднего 

профессионального образования.  

В соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом по 

специальности и учебным планом в качестве формы государственной итоговой 

аттестации выпускников специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) предусмотрено выполнение и защита выпускной 

квалификационной работы (ВКР). Выпускная квалификационная работа 

выполняется в форме дипломного проекта и состоит из материалов исследования 

по теме ВКР на примере конкретной организации с пояснительной запиской и 

презентационными материалами.  

Объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой 

аттестации – шесть недель.  

К выполнению выпускной квалификационной работы допускаются обучающиеся, 

полностью выполнившие учебный план по всем видам теоретического и 

практического обучения.  

Выпускной квалификационной работе предшествует преддипломная практика в 

объеме четырех недель целью, которой является сбор и подготовка материала для 

ВКР. Обучающихся, успешно защитившие отчет по преддипломной практике, 

допускаются к подготовке выпускной квалификационной работы, на которую по 

графику учебного процесса отведено четыре недели.  

На защиту выпускных квалификационных работ в соответствии с учебным 

планом по специальности и графиком учебного процесса отводится две недели.  

График защиты выпускных квалификационных работ составляется и доводится до 

сведения обучающихся до 1 июня текущего учебного года.  

На заседание государственной аттестационной комиссии представляются 

следующие документы:  

- федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям);  

- программа государственной итоговой аттестации;  

- приказ о допуске обучающихся к государственной итоговой аттестации;  

- сводная ведомость успеваемости обучающихся за весь период обучения;  

- зачетные книжки обучающихся;  

- книга протоколов заседаний государственной экзаменационной комиссии. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ АДАПТИРОВАННОЙ 

ППССЗ  

 

5.1.Учет специфики потребностей рынка труда, участие в разработке и 

реализации адаптированной ППССЗ потенциальных работодателей  



 

Ежегодно после очередного выпуска дипломированных специалистов по 

специальностям  техникум проводит аналитическую работу по сбору информации 

о трудоустройстве выпускников. Одновременно производится сбор информации о 

потребностях рынка труда в специалистах среднего звена в области экономики и 

управлении. 

В последние годы в регионе растет потребность в специалистах, профессионально 

владеющих технологиями работы с программными продуктами в сфере 

обозначенной укрупненной группы специальностей. При этом повышается 

заинтересованность руководителей предприятий в качественной 

профессиональной подготовке специалистов. 

 

5.2.Регламент по организации обновления адаптированной ППССЗ 

  

В соответствии с требованиями ФГОС СПО адаптированная ППССЗ ежегодно 

обновляется в части состава дисциплин (модулей), установленных в учебном 

плане, и (или) содержания программ учебных предметов, дисциплин (модулей), 

программ учебной и производственной практики, методических материалов, 

обеспечивающих реализацию соответствующей образовательной технологии с 

учетом развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной 

сферы. Рекомендуется дополнения и изменения в адаптированную ППССЗ 

вносить с учетом мнения работодателей.  

Регламент по организации периодического обновления программы подготовки 

специалистов среднего звена, предусматривает обновление адаптированной 

ППССЗ, которое может осуществляться в нескольких направлениях за счет:  

- повышения квалификации педагогического состава, организуемого на 

постоянной планируемой основе с учетом специфики реализуемой 

адаптированной ППССЗ;  

- осуществления взаимодействия с потенциальными работодателями и 

общественностью.  

Обновления программ связано:  

- с возрастанием социальной и профессиональной ответственности за личностное 

развитие обучающихся, раскрытие их интеллектуального и духовно-

нравственного потенциала, формирование готовности к активной 

профессиональной и социальной деятельности;  

- с возрастанием междисциплинарности проектируемых адаптированной ППССЗ, 

реализующих ФГОС СПО основанных на использовании принципов модульной 

организации реализации адаптированной ППССЗ.  

Дополнения и изменения в адаптированную ППССЗ, связанные с развитием 

науки, техники, культуры, экономики, технологий, социальной сферы вносятся по 

представлениям преподавателей соответствующих дисциплин и рассматриваются 

на заседаниях предметных (цикловых) комиссиях техникума. 

 

 

 



 

6.ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ АДАПТИРОВАННОЙ 

ППССЗ  

 

Программа подготовки специалистов среднего звена обеспечивается учебно-

методическими комплексами по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам 

и профессиональным модулям.  

 

6.1.Кадровое обеспечение учебного процесса  

 

Реализация программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности среднего профессионального образования 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) обеспечивается педагогическими кадрами, 

имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля). Преподаватели проходят повышение квалификации не 

реже 1 раза в 3 года.  

К руководству выпускными квалификационными работами привлекаются 

высококвалифицированные специалисты.  

Согласно штатному расписанию, все преподавательские ставки по специальности 

обеспечиваются штатными преподавателями.  

 

6.2.Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного 

процесса  

 

Адаптированная программа подготовки специалистов среднего звена 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  

обеспечена учебно-методической документацией и материалами по всем учебным 

дисциплинам, междисциплинарным курсам, профессиональным модулям и 

практикам. Содержание каждой из таких учебных дисциплин (модулей) 

представлено программами и учебно-методическими комплексами.  

Реализация программы подготовки специалистов среднего звена обеспечивается 

доступом каждого обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, 

формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) адаптированной 

ППССЗ. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены 

доступом к сети Интернет. Обучающиеся имеют доступ к библиотечным фондам.  

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями 

основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов, 

изданной за последние 5 лет.  

 

6.3.Материально-техническое обеспечение реализации адаптированной 

ППССЗ  

 

ГБПОУ ЛО «СИТ» располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов учебных занятий: теоретических и лабораторно-

практических, предусмотренных учебным планом в соответствии с 

действующими санитарными и противопожарными правилами и нормами.  



 

Имеющаяся материально-техническая база обеспечивает выполнение 

обучающимися лабораторных работ и практических занятий, включая как 

обязательный компонент практические задания с использованием персональных 

компьютеров; освоение обучающимся профессиональных модулей в условиях 

созданной соответствующей образовательной среды в образовательном 

учреждении или в организациях по профилю специальности в зависимости от 

специфики вида профессиональной деятельности.  

Для реализации образовательной программы в ПОО оборудованы  

3 компьютерных класса, проектор, современные программные продукты. Со всех 

ПЭВМ, подключенных к сети, имеется выход в Internet. В учебном процессе 

используется лицензионное программное обеспечение.  

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам. Реализация адаптированной ППССЗ обеспечивает:  

- выполнение обучающимися лабораторных работ и практических занятий, 

включая как обязательный компонент практические занятия с использованием 

персональных компьютеров;  

- освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях созданной 

соответствующей образовательной среды в образовательном учреждении или в 

организациях в зависимости от специфики вида профессиональной деятельности.  

Образовательное учреждение обеспечено необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения.  

Для реализации адаптированной ППССЗ имеются:  

 

Кабинеты:  

гуманитарных и социально-экономических дисциплин 

иностранного языка;  

математических дисциплин;  

экономики организации;  

статистики;  

менеджмента; 

документационного обеспечения управления; 

правового обеспечения профессиональной деятельности;  

финансов, денежного обращения и кредита;  

экономической теории;  

 анализа финансово-хозяйственной деятельности;  

бухгалтерского учета; 

безопасности жизнедеятельности;  

методический.  

Лаборатории:  
информационных технологий;  

Спортивный комплекс:  
спортивный зал;  

открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий;  

стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место для 

стрельбы.  



 

Залы:  
библиотека,  

читальный зал с выходом в сеть Интернет;  

актовый зал.  

 

6.4. Финансовое обеспечение реализации адаптированной ППССЗ 

 

Обучение по адаптированной образовательной программе среднего 

профессионального образования – программе подготовке специалистов среднего 

звена по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

осуществляется на платной основе на основании договоров на оказание платных 

образовательных услуг в сфере профессионального образования с оплатой 

стоимости обучения юридическими и (или) физическими лицами. 

Стороной договора на подготовку специалиста, физическим лицом, 

оплачивающим стоимость обучения, может быть: 

абитуриент (поступающий), достигший 18-летнего возраста; 

законный представитель абитуриента (поступающего) – родители, усыновители, 

попечитель, опекун. 

Стоимость образовательных услуг утверждается приказом по техникуму на  

основании сметы стоимости обучения, которая рассчитывается на каждый 

учебный год на основании расчета затрат и сложившегося спроса на рынке 

образовательных услуг. Изменения стоимости образовательных услуг 

оформляется дополнительным соглашением к договору на подготовку 

специалиста. 

В составе основных средств ГБПОУ ЛО «СИТ», обеспечивающих реализацию 

ППССЗ, отражены здания, сооружения, оборудование, транспортные средства, 

вычислительная техника, оргтехника и другие объекты со сроком службы более 

12 месяцев, используемые при организации учебного процесса. 

Средства, полученные техникумом от оказания платных образовательных услуг, 

являются средствами от приносящей доход деятельности. Планирование вопросов 

расходования полученных средств осуществляется в соответствии с положением 

о платных образовательных услугах. 

 

7.ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

АДАПТИРОВАННОЙ ППССЗ  

 

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) оценка качества освоения обучающимися 

адаптированной ППССЗ включает текущий контроль (аттестация) успеваемости, 

промежуточную аттестацию и итоговую государственную аттестацию 

обучающихся.  

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 

основных направлениях:  

- оценка уровня освоения компетенций;  

- оценка уровня овладения компетенциями.  



 

7.1 Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 

 

Формами текущего контроля персональных достижений обучающихся и оценки 

качества их подготовки по учебным дисциплинам являются контрольные задания, 

курсовые работы, рефераты, тесты. Промежуточная аттестация включает 

экзамены, зачеты, дифференцированные зачеты, по междисциплинарным курсам - 

экзамены, по профессиональным модулям - квалификационные экзамены.  

Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля знаний по 

каждой дисциплине разрабатываются преподавателями СПО и доводятся до 

сведения обучающихся в течение первого месяца обучения.  

Текущий контроль (аттестация) знаний осуществляется два раза в семестр в 

соответствии с программами дисциплин и профессиональных модулей. Знания и 

умения выпускников определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно», «зачтено», «незачтено».  

Промежуточная аттестация обучающихся предусмотрена в форме экзаменов и 

зачетов.  

Промежуточная аттестация обучающихся в форме экзамена проводится во время 

сессий, которыми заканчивается каждый семестр.  

Промежуточная аттестация обучающихся в форме зачета проводится за счет 

часов, отведенных на освоение соответствующих дисциплин и модулей.  

Количество экзаменов в каждом учебном году в процессе промежуточной 

аттестации обучающихся СПО по очной форме не превышает – 8, а количество 

зачетов и дифференцированных зачетов – 10.  

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений по 

этапным требованиям адаптированной ППССЗ специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) создаются и утверждаются фонды 

оценочных средств для проведения контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации и позволяющие оценить знания, умения и освоенные компетенции. 

Фонды оценочных средств разрабатываются и утверждаются СПО. Эти фонды 

включают контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, 

контрольных работ, зачетов и экзаменов, тесты; примерную тематику курсовых 

работ и рефератов. 

 

7.2. Государственная итоговая аттестация выпускников 

  

Целью государственной итоговой аттестации является установление уровня 

подготовки выпускников к выполнению профессиональных задач, установленных 

ФГОС СПО, и соответствия их подготовки компетенциям федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям). 

Государственная итоговая аттестация выпускника образовательного учреждения 

среднего профессионального образования является обязательной и 

осуществляется после освоения адаптированной ППССЗ специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) базовой подготовки в полном 



 

объеме. Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации 

является представление документов, подтверждающих освоение обучающимся 

компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практики 

по каждому из основных видов профессиональной деятельности. В том числе 

выпускником должны быть представлены характеристики с мест прохождения 

преддипломной практики.  

Освоение программы по специальности среднего профессионального образования 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) завершается 

государственной итоговой аттестацией, по результатам которой выпускнику, 

успешно прошедшему государственную итоговую аттестацию, присваивается 

квалификация «Бухгалтер».  

Программа государственной итоговой аттестации разрабатывается предметной 

(цикловой) комиссией социально-экономических дисциплин совместно с 

заместителем директора по учебной работе в соответствии с Порядком 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 № 

968, Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации 

(далее ГИА). 

Для проведения ГИА создается Государственная экзаменационная комиссия в 

порядке, предусмотренном Приказом Минобрнауки России от16.07.2013 г. № 968 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования» 

Государственная итоговая аттестация включает в себя подготовку и защиту 

выпускной квалификационной работы.  

Выпускники, при успешном прохождении государственной итоговой аттестации, 

получают документ государственного образца о среднем профессиональном 

образовании.  

В результате подготовки выпускной квалификационной работы выпускник 

должен:  

-знать, понимать и решать профессиональные задачи в области производственной 

деятельности в соответствии с профилем подготовки;  

-уметь использовать современные методы нахождения, хранения и передачи 

информации для решения профессиональных задач;  

-самостоятельно обрабатывать, истолковывать и представлять в необходимой 

форме результаты производственной деятельности;  

-владеть необходимыми приемами осмысления полученной информации для 

решения производственных задач в сфере профессиональной деятельности. 

 

7.3. Требования к выпускным квалификационным работам    

 

Выпускная квалификационная работа должна представлять собой самостоятельно 

выполненную и логически завершенную письменную работу, которая должна 

отвечать установленным учебным заведением требованиям к содержанию, объему 

и структуре выпускной квалификационной работы.  



 

При выполнении данной квалификационной работы обучающийся должен 

показать свою способность и умение, опираясь на полученные знания, умения и 

сформированные общие и профессиональные компетенции, самостоятельно 

решать на современном уровне задачи своей профессиональной деятельности, 

профессионально излагать информацию, аргументировать и защищать свою точку 

зрения.  

Защита ВКР перед Государственной экзаменационной комиссией осуществляется 

в соответствии с Положением о выпускных квалификационных работах по 

программам среднего профессионального образования.  

Для подготовки ВКР обучающемуся (нескольким обучающимся, выполняющим 

выпускную квалификационную работу совместно) назначаются из числа 

педагогических работников техникума руководитель ВКР и, при необходимости, 

консультант (консультанты) по подготовке ВКР.  

Тематика ВКР утверждается на заседании предметной (цикловой) комиссии 

социально-экономических  дисциплин. Темы ВКР должны ежегодно обновляться, 

быть актуальными, строго соответствовать направлению подготовки 

(специальности), современному состоянию развития науки и техники, 

производства.  

Руководители ВКР утверждаются приказом директора одновременно с темами 

ВКР.  

Консультантами по отдельным разделам ВКР могут назначаться 

высококвалифицированные специалисты других предметных (цикловых) 

комиссий. 

Обязательное требование соответствие тематики выпускной квалификационной 

работы (в форме дипломного проекта) содержанию одного 

или нескольких профессиональных модулей. 

Для экспертизы выпускной квалификационной работы (дипломного проекта) 

привлекаются внешние рецензенты. 

Защита выпускной квалификационной работы (дипломного проекта) проводится 

публично на заседании государственной экзаменационной комиссии. 

Государственный экзамен не предусмотрен. 

Государственная итоговая аттестация выпускников при ее успешном 

прохождении завершается выдачей диплома государственного образца. 
 


